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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок разработки и требования к структуре, содержанию и оформлению, а также процедуру согласования, утверждения и хранения фондов оценочных средств (далее – ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет» (далее – ТулГУ, университет, вуз) по основным образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (далее – ООП ВО). 

1.2. Нормативно-правовую базу настоящего Положения составляют: 

● Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

● Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный Приказом Минобрнауки России от 19 декабря 2013 года № 1367;

● Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования (далее – ФГОС ВО);

● Устав ТулГУ. 

1.3. Настоящее Положение подлежит применению всеми учебными подразделениями университета, участвующими в реализации образовательного процесса по ООП ВО.

1.4. ФОС разрабатываются с целью установления соответствия уровня подготовки обучающихся университета на конкретном этапе обучения планируемым результатам освоения образовательной программы.
1.5. ФОС входят в состав компонентов ООП ВО и разрабатываются в виде комплекта документов.
2. Требования к структуре и составу фондов оценочных средств
2.1. ФОС ООП ВО включают в себя фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по каждой дисциплине (модулю) и практике в рамках ООП ВО, а также фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации обучающихся по ООП ВО. 

2.2. ФОС для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике входит как приложение в состав соответствующей рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики и включает в себя:

● перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения ООП ВО;

● описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;

● типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности (владений), характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения ООП ВО;

● методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности (владений), характеризующих этапы формирования компетенций.
2.3. Рекомендуемая структура ФОС для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) представлена в Приложении 1.

2.4. Рекомендуемая структура ФОС для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике представлена в Приложении 2.
2.5. В соответствии с ФГОС ВО по ряду направлений подготовки и специальностей в состав практик входит научно-исследовательская работа обучающихся. ФОС для проведения промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполнения научно-исследовательской работы формируется аналогично ФОС для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике.
2.6. ФОС для государственной итоговой аттестации включает в себя:

● перечень компетенций (с выделением нескольких ключевых), которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения ООП ВО; 

● паспорта компетенций, в которых описываются этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы, приводятся показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, шкалы оценивания (рекомендуемая структура паспорта компетенции представлена в Приложении 4); 

● типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения ООП ВО; 

● методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения ООП ВО.

2.7. Рекомендуемая структура фонда оценочных средств для государственной итоговой аттестации представлена в Приложении 3.

2.8. ФОС должны формироваться на основе ключевых принципов оценивания, таких как:

● валидность (объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения);

● определенность (общепонятность);

● однозначность;

● надежность (использование единообразных стандартов и критериев для оценивания достижений).

2.9. ФОС ООП ВО должны соответствовать будущей профессиональной деятельности обучающегося, иметь всеобъемлющий состав, позволять объективно и достоверно осуществлять оценку всех планируемых результатов обучения в соответствии с разработанной ООП ВО.
3. Разработка фондов оценочных средств
3.1. ФОС разрабатываются для каждой дисциплины (модуля) и практики, в также для государственной итоговой аттестации обучающихся в рамках реализуемых ООП ВО. 
3.2. Ответственность за разработку ФОС по конкретной дисциплине (модулю) или практике несет заведующий кафедрой университета, за которой закреплена соответствующая дисциплина (модуль) или практика согласно учебному плану ООП ВО. 
3.3. Ответственность за разработку ФОС для государственной итоговой аттестации несет руководитель подразделения университета (кафедры, института и т.п.), отвечающего за реализацию ООП ВО в целом (далее – выпускающее подразделение).
3.4. Непосредственный разработчик (коллектив разработчиков) ФОС назначается руководителем подразделения, ответственным за разработку ФОС, как правило, из числа научно-педагогических работников подразделения.

3.5. При формировании, согласовании и утверждении ФОС должно быть обеспечено его соответствие:

● ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки или специальности;

● учебному плану ООП ВО;

● рабочей программе дисциплины (модуля) или программе практики ООП ВО (программе государственной итоговой аттестации);

● образовательным технологиям, используемым в учебном процессе.

3.6. ФОС формируется на бумажном и электронном носителях.
4. Процедура экспертизы, согласования и утверждения фондов оценочных средств
4.1. Разрабатываемые ФОС должны проходить внешнюю экспертизу (рецензирование), проводимую ведущими работниками профильных предприятий и организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем или специализацией) ООП ВО, а также прочих организаций высшего образования, научных организаций.

4.2. Рекомендуемые формы заключений внешней экспертизы (рецензий) ФОС представлены в Приложениях 5 – 7.

4.3. После рецензирования, ФОС для дисциплины (модуля) или практики как составляющая рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики проходит процедуру согласования с выпускающим подразделением и утверждается на заседании кафедры, обеспечивающей учебный процесс по соответствующей дисциплине (модулю) или практике.

4.4. Прошедший рецензирование ФОС для государственной итоговой аттестации ООП ВО утверждается на заседании выпускающего подразделения.

4.5. Электронная версия ФОС ООП ВО подлежит размещению в электронной информационно-образовательной среде университета.

4.6. Бумажная копия ФОС для дисциплины (модуля) или практики как составляющая рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики хранится на кафедре, обеспечивающей учебный процесс по соответствующей дисциплине (модулю) или практике.
4.7. Бумажная копия ФОС для государственной итоговой аттестации хранится в выпускающем подразделении.
5. Регламент обновления фондов оценочных средств 

5.1. ФОС подлежат ежегодному обновлению с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы. Под обновлением ФОС понимается внесение изменений и дополнений в компоненты, входящие в состав ФОС, улучшающие их качественные характеристики и актуализирующие их содержание.

5.2. Ответственность за обновление ФОС для конкретной дисциплины (модуля) или практики несет кафедра университета, за которой закреплена соответствующая дисциплина (модуль) или практика согласно учебному плану ООП ВО. Все вносимые изменения должны быть согласованы с выпускающим подразделением по соответствующей ООП ВО.
5.3. Ответственность за обновление ФОС для государственной итоговой аттестации несет выпускающее подразделение. 
5.4. Дополнения и изменения, вносимые в ФОС должны утверждаться на заседаниях кафедр (институтов) университета.

Приложение 1
Приложение к рабочей программе учебной дисциплины (модуля)
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ТУЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Наименование института
Кафедра «Наименование кафедры»
	Утверждено на заседании кафедры

«Наименование кафедры»

Протокол № __ от «__»________20__ г.

Заведующий кафедрой 

____________________ И.О. Фамилия


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

по учебной дисциплине (модулю)
«Наименование учебной дисциплины или модуля»

Уровень профессионального образования: Высшее образование – бакалавриат или Высшее образование – специалитет или Высшее образование – магистратура
Направление подготовки (Специальность): XX.XX.XX – Наименование направления подготовки или специальности

Профиль подготовки (Специализация): Наименование профиля или специализации

Форма(ы) обучения: Очная или Очно-заочная или Заочная

Тула 20__ год

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе изучения дисциплины (модуля)
	Содержание и код 

формируемой компетенции 
	Содержание и коды элементов компетенции (планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю) – знаний, умений и владений)
	Наименования учебных мероприятий по дисциплине (модулю), в рамках которых обучающийся приобретает конкретные знания, умения и владения

	1
	2
	3

	Готовностью … 

(ОК-…)
	Знать … 

(Знание – 1)
	Лекция(и) №№ …;

Практические занятия №№…;

Лабораторные работы №№…;

Выполнение курсовой работы;

Выполнение контрольно-курсовой работы…

(Если дисциплина многосеместровая, следует указывать также номер семестра)

	
	Уметь… 

(Умение – 1)
	…

	
	Владеть … 

(Владение – 2)
	…

	Способностью … 

(ПК-…)
	…
	…

	
	…
	…

	
	…
	…

	…
	…
	…


Пример:

	Содержание и код 

формируемой компетенции
	Содержание и коды элементов компетенции (планируемых результатов обучения по дисциплине – знаний, умений и владений)
	Наименования учебных мероприятий по дисциплине, в рамках которых обучающийся приобретает конкретные знания, умения и владения

	1
	2
	3

	Способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах жизнедеятельности 

(ОК-4)
	Знать основы правовой системы Российской Федерации 

(Знание-1)
	Лекции №№ 1 – 2; 4 –5 (2 семестр);

Лекции №№ 9 – 10 (3 семестр)

	
	Уметь осуществлять поиск необходимых нормативно-правовых документов (Умение – 2)
	Практическое занятие № 3 (2 семестр);

Лабораторные работы №№ 3 – 4 (2 семестр)

	
	Владеть методикой анализа нормативно-правовых документов 

(Владение-1)
	Выполнение курсовой работы (3 семестр)

	Готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности 

(ОПК-1)
	Знать основы стилистики речи 

(Знание-2)
	Лекция № 3 (2 семестр)

	
	Уметь грамотно строить письменную речь
(Умение-1)
	Лекции №№ 6 – 8 (3 семестр)

	
	Владеть навыками публичных выступлений

(Владение-2)
	Практические занятия № 1 – 2 (2 семестр);

Лабораторные работы №№ 1 – 2 (2 семестр)


2. Описание показателей, критериев и шкал оценивания элементов компетенций на различных этапах их формирования в процессе изучения дисциплины (модуля)
	Коды элементов компетенции (планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю) – знаний, умений и владений)
	ПОКАЗАТЕЛИ СФОРМИРОВАННОСТИ ЭЛЕМЕНТОВ КОМПЕТЕНЦИЙ
	ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ ЭЛЕМЕНТОВ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	Контрольные мероприятия по дисциплине (модулю) для проверки сформированности элемента компетенции
	Номера контрольных заданий (вопросов) в тестах (билетах) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
	Уровни сформированности элемента компетенции
	Критерии сформированности элемента компетенции в результате изучения дисциплины (модуля)

	1
	2
	3
	4
	5

	Знание -…
	Примеры:

● Защита лабораторных работ №№ …;

● Выполнение теста №… в рамках текущего контроля успеваемости;

● Выполнение контрольной работы №… в рамках текущего контроля успеваемости;

● Первый рубежный контроль успеваемости;

● Второй рубежный контроль успеваемости;

● Промежуточная аттестация;

● Защита КП;

● Защита КР;

● Сдача ККР (РГР, ГР, ТР, КРЗ); 

…и т.д.

(Если дисциплина многосеместровая, следует указывать также номер семестра)
	Примеры:

● Контрольные задания №№… из каждого варианта теста №… для проведения текущего контроля успеваемости;

● Задания №№… из каждого варианта контрольной работы №… для проведения текущего контроля успеваемости;

● Контрольные задания №№… из каждого варианта теста для проведения первого рубежного контроля успеваемости;

● Контрольные задания  №№… из каждого варианта теста для проведения второго рубежного контроля успеваемости;

● Контрольные задания №№… из каждого варианта теста для проведения промежуточной аттестации;

● Контрольный вопрос  №… из каждого билета для проведения промежуточной аттестации;

● Контрольный вопрос в билетах для проведения промежуточной аттестации; 

● Контрольные вопросы и задания по выполнению и защите КР (КП);

● Контрольные вопросы и задания по выполнению ККР (РГР, ГР, ТР, КРЗ);

… и т.д.

(Если дисциплина многосеместровая, следует указывать также номер семестра)
	Повышенный
	Примеры:

● Корректно выполнено более 70% всех тестовых контрольных заданий, указанных в столбце 3;

● Корректно выполнено более 70% заданий контрольных работ, указанных в столбце 3;

● Даны исчерпывающие ответы более чем на 70% всех контрольных вопросов, указанных в столбце 3;

● Выполнены и защищены в срок и без замечаний все лабораторные работы, указанные в столбце 2;

● Выполнена и сдана ККР (ГР, КРЗ, ТР, РГР) по дисциплине с присуждением не менее 70% от максимального количества баллов;

● Выполнена и защищена КР по дисциплине с оценкой «Хорошо» или «Отлично»;

● Выполнен и защищен КП по дисциплине с оценкой «Хорошо» или «Отлично»;

… и т.д.

	
	
	
	Пороговый
	Примеры:

● Корректно выполнено более 40% всех тестовых контрольных заданий, указанных в столбце 3;

● Корректно выполнено более 40% заданий контрольных работ, указанных в столбце 3;

● Даны исчерпывающие ответы более чем на 40% всех контрольных вопросов, указанных в столбце 3;

● Выполнены и защищены все лабораторные работы, указанные в столбце 2;

● Выполнена ККР (ГР, КРЗ, ТР, РГР) по дисциплине с присуждением не менее 40% от максимального количества баллов;

● Выполнена и защищена с положительной оценкой КР по дисциплине;

● Выполнен и защищен с положительной оценкой КП по дисциплине

…

	
	
	
	Недостаточный
	● Невыполнение хотя бы одного критерия сформированности элемента компетенции на пороговом уровне

	Знание -…
	…
	…
	…
	

	Умение -…
	…
	…
	…
	

	Владение -…
	…
	…
	…
	

	…
	…
	…
	…
	



Пример:

	Коды элементов компетенции (планируемых результатов обучения по дисциплине – знаний, умений и владений)
	ПОКАЗАТЕЛИ СФОРМИРОВАННОСТИ ЭЛЕМЕНТОВ КОМПЕТЕНЦИЙ
	ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ ЭЛЕМЕНТОВ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	Контрольные мероприятия по дисциплине для проверки сформированности элемента компетенции
	Номера контрольных заданий в тестах для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине
	Уровни сформированности элемента компетенции
	Критерии сформированности элемента компетенции в результате изучения дисциплины

	1
	2
	3
	4
	5

	Знание-1
	● Защита лабораторных работ №№ 2,3;

● Выполнение теста № 1 в рамках текущего контроля успеваемости;

● Промежуточная аттестация;

● Сдача ККР
	● Контрольные задания №№ 4 – 6 из каждого варианта теста № 1 для проведения текущего контроля успеваемости;

● Контрольные задания №№ 4,7 из каждого варианта теста для проведения промежуточной аттестации
	Повышенный
	● Корректно выполнено более 70% всех тестовых контрольных заданий, указанных в столбце 3;

● Выполнены и защищены в срок и без замечаний все лабораторные работы, указанные в столбце 2;

● Выполнена и сдана ККР по дисциплине с присуждением не менее 70% от максимального количества баллов

	
	
	
	Пороговый
	● Корректно выполнено более 40% всех тестовых контрольных заданий, указанных в столбце 3;

● Выполнены и защищены в срок и без замечаний все лабораторные работы, указанные в столбце 2;

● Выполнена и сдана ККР по дисциплине с присуждением не менее 40% от максимального количества баллов

	
	
	
	Недостаточный
	● Невыполнение хотя бы одного критерия сформированности элемента компетенции на пороговом уровне


3. Структура оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю)
3.1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости

Текущий контроль успеваемости обучающегося осуществляется по результатам:

● выполнения (указывается количество) контрольных работ по разделам дисциплины (модуля);

● выполнения (указывается количество) тестов по разделам дисциплины (модуля);

● выполнения (указывается количество) типовых расчетов (ТР);

● выполнения (указывается количество) индивидуальных домашних заданий;

● выполнения контрольно-курсовой работы (ККР);

● выполнения контрольной работы заочника (КРЗ);

● выполнения (указывается количество) расчетно-графических работ (РГР);

● написания реферата;

● выполнения и защиты (указывается количество) лабораторных работ 

и т.п. 

(Перечисляются только используемые виды контроля)
Каждый вариант теста включает в себя … контрольных заданий, из них: 

– … контрольных заданий на проверку знаний;

– … контрольных заданий на проверку умений;


– … контрольных заданий на проверку владений.

или

Каждый вариант теста №… включает в себя … контрольных заданий, из них: 

– … контрольных заданий на проверку знаний;

– … контрольных заданий на проверку умений;


– … контрольных заданий на проверку владений.

или

Каждая контрольная работа включает в себя … задач, из них: 

– … задач на проверку знаний;

– … задач на проверку умений;


– … задач на проверку владений.

или
Каждый вариант контрольной работы №… включает в себя … задач, из них: 

– … задач на проверку знаний;

– … задач на проверку умений;


– … задач на проверку владений.

Образцы оценочных средств представлены в разделе 4.1.
3.2. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации

Испытание промежуточной аттестации обучающегося по дисциплине (модулю) проводится в форме тестирования (или письменного ответа или выполнения графической работы или решения контрольных задач и т.п.) и предусматривает возможность последующего собеседования.

Каждый вариант теста включает в себя … контрольных заданий, из них: 

– … контрольных заданий на проверку знаний;

– … контрольных заданий на проверку умений;


– … контрольных заданий на проверку владений.

или

Каждый билет включает в себя … контрольных вопросов (задач), из них:

– … контрольных вопросов (задач) на проверку знаний;

– … контрольных вопросов (задач) на проверку умений;


– … контрольных вопросов (задач) на проверку владений и т.п.

Образцы оценочных средств представлены в разделе 4.2.

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе изучения дисциплины (модуля) 
4.1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости
4.1.1. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки знаний обучающегося
Проверка Знания-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

Проверка Знания-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

4.1.2. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки умений обучающегося
Проверка Умения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

Проверка Умения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

4.1.3. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки владений обучающегося
Проверка Владения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.
Проверка Владения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.
4.2. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации
4.2.1. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки знаний обучающегося
Проверка Знания-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

Проверка Знания-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

4.2.2. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки умений обучающегося
Проверка Умения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

Проверка Умения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

4.2.3. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки владений обучающегося
Проверка Владения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.
Проверка Владения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10.

4.3. Оценочные средства по выполнению и защите курсовой работы (проекта)

4.3.1. Контрольные задания, задачи, вопросы для проверки знаний обучающегося
Проверка Знания-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, вопросов)
2. …

…

10.

Проверка Знания-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, вопросов)
2. …

…

10.

4.3.2. Контрольные задания, задачи, вопросы для проверки умений обучающегося
Проверка Умения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, вопросов)
2. …

…

10.

Проверка Умения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, вопросов)
2. …

…

10.

4.3.3. Контрольные задания, задачи, вопросы для проверки владений обучающегося
Проверка Владения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, вопросов)
2. …

…

10.
Проверка Владения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, вопросов)
2. …

…

10.
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций

Процедуры оценивания в ходе изучения дисциплины (модуля) знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций, регламентируются стандартом СТ ТулГУ 8.2.4.-02-2012 Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по основным образовательным программам высшего профессионального образования, а также методическими указаниями … (перечислить, если имеются в наличии). 
Приложение 2

Приложение к программе практики
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ТУЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Наименование института
Кафедра «Наименование кафедры»
	Утверждено на заседании кафедры

«Наименование кафедры»

Протокол № __ от «__»________20__ г.

Заведующий кафедрой 

____________________ И.О. Фамилия


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

по …указать вид практики… практике
Уровень профессионального образования: Высшее образование – бакалавриат или Высшее образование – специалитет или Высшее образование – магистратура
Направление подготовки (Специальность): XX.XX.XX – Наименование направления подготовки или специальности

Профиль подготовки (Специализация): Наименование профиля или специализации

Форма(ы) обучения: Очная или Очно-заочная или Заочная

Тула 20__ год

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе прохождения практики
	Содержание и код 

формируемой компетенции 
	Содержание и коды элементов компетенции (планируемых результатов обучения по практике – знаний, умений и владений)
	Наименования мероприятий практики, в рамках которых обучающийся приобретает конкретные знания, умения и владения

	1
	2
	3

	Готовностью … 

(ОК-…)
	Знать … 

(Знание – 1)
	…

	
	Уметь… 

(Умение – 1)
	…

	
	Владеть … 

(Владение – 2)
	…

	Способностью … 

(ПК-…)
	…
	…

	
	…
	…

	
	…
	…

	…
	…
	…


 2. Описание показателей, критериев и шкал оценивания элементов компетенций на различных этапах их формирования в процессе прохождения практики
	Коды элементов компетенции (планируемых результатов обучения по практике – знаний, умений и владений)
	ПОКАЗАТЕЛИ СФОРМИРОВАННОСТИ ЭЛЕМЕНТОВ КОМПЕТЕНЦИЙ
	ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ ЭЛЕМЕНТОВ КОМПЕТЕНЦИЙ

	
	Контрольные мероприятия для проверки сформированности элемента компетенции
	Номера контрольных заданий (вопросов) в тестах (билетах) для проведения промежуточной аттестации по практике
	Уровни сформированности элемента компетенции
	Критерии сформированности элемента компетенции в результате прохождения практики

	1
	2
	3
	4
	5

	Знание -…
	Примеры:

● Промежуточная аттестация;

● Защита отчета по практике; 

…и т.д.

(Если практика многосеместровая, следует указывать также номер семестра)
	Примеры:

● Контрольные задания №№… из каждого варианта теста для проведения промежуточной аттестации;

● Контрольный вопрос  №… из каждого билета для проведения промежуточной аттестации;

● Контрольный вопрос в билетах для проведения промежуточной аттестации 
(Если практика многосеместровая, следует указывать также номер семестра)
	Повышенный
	Примеры:

● Корректно выполнено более 70% всех тестовых контрольных заданий, указанных в столбце 3;

● Даны исчерпывающие ответы более чем на 70% всех контрольных вопросов, указанных в столбце 3;

● Защищен отчет по практике с присуждением не менее 70% от максимального количества баллов;

… и т.д.

	
	
	
	Пороговый
	Примеры:

● Корректно выполнено более 40% всех тестовых контрольных заданий, указанных в столбце 3;

● Даны исчерпывающие ответы более чем на 40% всех контрольных вопросов, указанных в столбце 3;

● Защищен отчет по практике с присуждением не менее 40% от максимального количества баллов;

… и т.д.

	
	
	
	Недостаточный
	● Невыполнение хотя бы одного критерия сформированности элемента компетенции на пороговом уровне

	Умение -…
	…
	…
	…
	

	Владение -…
	…
	…
	…
	

	…
	…
	…
	…
	


3. Структура оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике
Испытание промежуточной аттестации обучающегося по практике проводится в форме тестирования (или письменного ответа или выполнения графической работы или решения контрольных задач или защиты отчета по практике и т.п.) и предусматривает возможность последующего собеседования.

Каждый вариант теста включает в себя … контрольных заданий, из них: 

– … контрольных заданий на проверку знаний;

– … контрольных заданий на проверку умений;


– … контрольных заданий на проверку владений.

или

Каждый билет включает в себя … контрольных вопросов (задач), из них:

– … контрольных вопросов (задач) на проверку знаний;

– … контрольных вопросов (задач) на проверку умений;


– … контрольных вопросов (задач) на проверку владений. 
или

По результатам прохождения практики обучающийся обязан подготовить и защитить… по одной из следующих тем…

Образцы оценочных средств представлены в разделе 4.

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе прохождения практики 
Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике
4.1. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки знаний обучающегося
Проверка Знания-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10. …
Проверка Знания-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10. …
4.2. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки умений обучающегося
Проверка Умения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10. …
Проверка Умения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10. …
4.3. Контрольные задания, задачи, тесты, вопросы для проверки владений обучающегося
Проверка Владения-1
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10. …
Проверка Владения-…
1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

10. …
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций

Процедуры оценивания приобретенных в ходе прохождения практики знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций, регламентируются стандартом СТ ТулГУ 8.2.4.-02-2012 Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по основным образовательным программам высшего профессионального образования, а также методическими указаниями … (перечислить, если имеются в наличии). 
Приложение 3
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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____________________ И.О. Фамилия


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

по направлению подготовки (специальности)

XX.XX.XX – Наименование направления или специальности в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом
с профилем (специализацией)
Наименование профиля или специализации
Уровень образования:  высшее образование – бакалавриат или высшее образование – специалитет или высшее образование – магистратура

Форма(ы) обучения:  очная, очно-заочная, заочная
Тип образовательной программы: программа академического бакалавриата или программа прикладного бакалавриата или программа академической магистратуры или программа прикладной магистратуры или программа баклавриата или программа магистратуры или программа специалитета …
Тула  20 __ год
1. СОСТАВ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Фонд оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации включает в себя:

● перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения основной образовательной программы высшего образования (далее – ООП ВО);

● паспорта компетенций, в которых описываются этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы, приводятся показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, шкалы оценивания;

● типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения основной образовательной программы;

● методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной программы.

2. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ, КОТОРЫМИ ДОЛЖНЫ ОВЛАДЕТЬ ОБУЧАЮЩИЕСЯ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ООП ВО

В результате освоения ООП ВО у выпускника должны быть сформированы:

- общекультурные компетенции (ОК): указываются все ОК из соответствующего ФГОС ВО;

- общепрофессиональные компетенции (ОПК): указываются все ОПК из соответствующего ФГОС ВО;

- профессиональные компетенции (ПК): указываются ПК из соответствующего ФГОС ВО, относящиеся к тому(ем) виду(ам) профессиональной деятельности, к которому(ым) готовится выпускник ООП ВО;

- профессионально-специализированные компетенции (ПСК): указываются ПСК из соответствующего ФГОС ВО (если имеются в наличии), отнесенные к выбранной специализации ООП ВО;

- дополнительные компетенции (ДК): указываются компетенции выпускника, установленные университетом дополнительно к компетенциям, определяемым ФГОС ВО, с учетом направленности (профиля или специализации) ООП ВО, а также рекомендаций представителей работодателей (не более 3).
Подчеркнутым шрифтом выделены ключевые компетенции выпускника, окончательное формирование и оценка которых осуществляется в ходе прохождения государственной итоговой аттестации. 
3. ПАСПОРТА КОМПЕТЕНЦИЙ

Паспорта компетенций устанавливают связи между планируемыми результатами освоения ООП ВО и планируемыми результатами обучения по каждой дисциплине (модулю), практике. Кроме того, в паспортах компетенций описываются этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы, приводятся показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, шкалы оценивания. Паспорта компетенций представлены в Приложении 1 к настоящему документу.

4. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Государственная итоговая аттестация выпускника по указанной основной образовательной программе проводится в форме государственных аттестационных испытаний следующих видов: 

перечисляются мероприятия ГИА в соответствии с учебным планом ООП ВО, например:

● государственный экзамен (государственный экзамен по отдельной дисциплине (модулю) или государственный экзамен по направлению подготовки (специальности) и т.п., необходимо указать точное наименование);

● защита выпускной квалификационной работы (ВКР).

Ниже представлены образцы контрольных заданий и иных материалов, необходимых для оценки ключевых компетенций выпускника.
4.1. Примерные темы выпускной квалификационной работы 

1. …
2. …
...

15. …
4.2. Примеры контрольных вопросов для проведения процедуры защиты выпускной квалификационной работы
Вопросы для оценки сформированности компетенции (ОПК - …)

1. … (формулировки контрольных вопросов)
2. …

…

5. …
Вопросы для оценки сформированности компетенции (ПК - …)

1. … (формулировки контрольных вопросов)
2. …

…

5. …
4.3. Образцы оценочных средств для проведения государственного экзамена (Раздел заполняется, если государственный экзамен предусмотрен учебным планом)
Контрольные задания, задачи, тесты и вопросы для оценки сформированности компетенции (ОПК - …)

1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

5. …
Контрольные задания, задачи, тесты и вопросы для оценки сформированности компетенции (ПК - …)

1. … (формулировки контрольных заданий, задач, тестов, вопросов)
2. …

…

5. …
5. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения основной образовательной программы включают:

● стандарт Тульского государственного университета СТ ТулГУ 8.2.4-01-2014. Положение о государственной итоговой аттестации по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры (утвержден решением Ученого совета ТулГУ от 17.04.2014 г., протокол № 8);
● Положение о методике определения уровней сформированности компетенций обучающегося по программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры в Тульском государственном университете (утверждено решением Ученого совета ТулГУ от 28.05.2015 г., протокол № 9);
● программу государственной итоговой аттестации по основной образовательной программе.

В свою очередь, программа государственной итоговой аттестации включает:

● методические указания по выполнению и защите выпускной квалификационной работы по направлению подготовки (специальности), регламентирующие:

- требования к выполнению ВКР;

- требования к содержанию и объему ВКР;

- требования к объему и характеру заимствований, которые ставят под сомнение самостоятельность ВКР;

- требования к оформлению ВКР;

- порядок и критерии оценки результатов защиты ВКР;

- дополнительные требования к ВКР;

- подготовка к защите ВКР;

● программу государственного экзамена (если предусмотрено учебным планом, указывается точное наименование).

Методические указания по подготовке и защите ВКР, а также программа государственного экзамена (если предусмотрено учебным планом) представлены в Приложении 2 к настоящему документу.
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ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИИ

XX-00 «Приводится формулировка компетенции из ФГОС ВО или компетенции, предложенной разработчиками ООП ВО»,

обязательной к освоению обучающимися по

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

по направлению подготовки (специальности)

XX.XX.XX – Наименование направления или специальности в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом
с профилем (специализацией)
Наименование профиля или специализации 

Уровень образования:  высшее образование – бакалавриат или
                                        высшее образование – специалитет или                                                    

                                   высшее образование – магистратура

                                      (Указать один из вариантов)

Тула  20 __ год

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ
1.1. Определение, содержание и основные сущностные характери​стики компетенции
Под компетенцией (код компетенции в соответствии с ФГОС) «(формулировка компетенции в соответствии с ФГОС)» понимается способность и готовность выпускника основной образовательной программы высшего образования (ООП ВО)… (приводится описание сути и содержания компетенции).

Пример: 

Под компетенцией ПК-26 «готов участвовать в сборе, обработке, анализе и систематизации научно-технической информации в области судового оборудования, разработке и реализации мероприятий по повышению эффективности производства, направленных на сокращение расхода материалов, снижение трудоёмкости и повышения производительности труда» понимается способность и готовность выпускника под руководством более квалифицированного специалиста участвовать в сборе, обработке, анализе и систематизации научно-технической информации в области судового оборудования, разработке и реализации мероприятий по повышению эффективности производства, направленных на сокращение расхода материалов, снижение трудоёмкости и повышения производительности труда.

1.2. Место и значимость компетенции в совокупном ожи​даемом результате образования выпускника вуза по заверше​нии освоения ООП ВО

(Приводится общее описание компетенции)

Пример: 

Компетенция ПК-22 является одной из основных, так как она объединяет все компетенции, приобретённые студентом в процессе изучения дисциплин гуманитарного, социального и экономического, математического и естественнонаучного, а также профессионального циклов ООП ВО, и овладение ею и рядом других компетенций позволит выпускнику успешно решать профессиональные задачи, достигнуть быстрого карьерного роста.

1.3. Принятая структура элементов компетенции

Для приобретения компетенции выпускник ООП ВО должен:

знать:

– … (Знание – 1); (в скобках указываются сокращенные обозначения)
– … (Знание – 2);

– … (Знание – 3);

– …

уметь:

– … (Умение – 1);

– … (Умение – 2);

– … (Умение – 3);

– …

владеть: 

– … (Владение – 1);

– … (Владение – 2);

– … (Владение – 3);

– …

Формулировки необходимых знаний, умений и владений должны полностью соответствовать аналогичным формулировкам из рабочих программ по отдельным дисциплинам (модулям) или практикам ООП ВО, участвующим в формировании компетенции.  

Пример:
Для приобретения компетенции выпускник должен:

знать:

– тенденции и направления развития судового оборудования, технологии его изготовления (Знание – 1); 

– методы проектирования судового оборудования на базе системного подхода, включая этапы исследовательского, технического и технологического проектирования; требования стандартизации технической документации (Знание – 2); 

– способы выбора и использования достоверных и надёжных методов и систем сбора и распространения данных и информации по техническим проектам (Знание – 3);  

– методы разработки предложений и представления решений, предоставления информации и рекомендаций другим специалистам (Знание – 4);  

– математический аппарат и численные методы, типовые и специализированные программные продукты, ориентированные на решение научных, проектных и технологических  задач судового оборудования (Знание – 5);  

– принципы координации производственной деятельности (Знание – 6);

уметь:

– применять под руководством более квалифицированного специалиста методы проектирования и модернизации судового оборудования и средств океанотехники (Умение – 1); 

– выполнять под руководством более квалифицированного специалиста расчёты и исследования характеристик и свойств судового оборудования (Умение – 2);  

– оценивать под руководством более квалифицированного специалиста технико-экономическую эффективность проектов и технологии изготовления нового судового оборудования (Умение – 3); 

– составлять под руководством более квалифицированного специалиста программы испытаний, технических условий, извещений об изменениях в ранее разработанных чертежах и другой технической документации (Умение – 4);

– использовать соответствующие партнёрам коммуникативные стили и фор​мы общения при решении инженерных задач (Умение – 5);  

– оптимизировать под руководством более квалифицированного специалиста организацию труда профессиональных групп при проектировании и изготовлении судового оборудования (Умение – 6);

владеть: 

– навыками анализа состояния научно-технической проблемы, технического задания и постановки цели и задач проектирования судового оборудования на основе подбора и изучения литературных и патентных источников, использования прогнозов развития смежных отраслей науки и техники, с учётом мнений других специалистов (Владение – 1);

– навыками проектирования и модернизации судового оборудования и средств океанотехники, систем и устройств (с выполнением всех необходимых расчётов) (Владение – 2); 

– методами расчёта технических характеристик и свойств судового оборудования (Владение –  3); 

– навыками обеспечения технологичности и ремонтопригодности судового оборудования, выполнения требований стандартизации и унификации (Владение – 4); 

– навыками выбора методик и оценки технико-экономической эффективности принимаемых проектно-конструкторских решений (Владение – 5); 

– навыками использования современных информационных технологий при разработке судового оборудования (Владение – 6).

1.4. Уровни, показатели и критерии сформированности компетенции у выпускников вуза

	№

п/п
	Уровни сформи​рованности ком​петенции
	Содержательное 

описание уровня
	Основные признаки уровня 

	1
	2
	3
	4

	1
	Пороговый уро​вень (обязательный для всех выпускни​ков вуза по завер​шении освоения ООП ВО)
	
	

	2
	Повышенный уровень (относи​тельно порогового уровня)

(повышенный уровень может быть достигнут: по одному основному признаку, по всем признакам, по нескольким признакам)
	
	


Если обучающийся не может продемонстрировать овладение компетенцией на Пороговом уровне, то компетенция считается сформированной у обучающегося на Недостаточном уровне. 
Пример:
	№

п/п
	Уровни сформи​рованности ком​петенции
	Содержательное 

описание уровня
	Основные признаки уровня 

	1
	2
	3
	4

	1
	Пороговый уро​вень (обязательный для всех выпускни​ков вуза по завер​шении освоения ООП ВО)
	готовность участвовать в выполнении техниче​ских расчётов по проек​там, технико-экономиче​ском и функциональном анализе эффективности проектируемого судо​вого оборудования, про-грамм испытаний, тех​нических условий, изве​щений об изменениях в ранее разработанных чертежах и другой тех​нической документации
	1) способность применять под руководством более квалифицированного специалиста методы проектирования и модернизации судового оборудования и средств оке​анотехники; 

2) способность выполнять под руководством более квалифицированного специалиста расчёты и исследования характеристик и свойств судового оборудования; 

3) способность оценивать под руководством более квалифицированного специалиста технико-экономическую эффективность проектов, технологии изготовления  нового судового оборудования; 

4) способность составлять под руководством более квалифицированного специалиста программы испытаний, технических условий, извещений об изменениях в ранее разработанных чертежах и другой технической документации;

5) способность использовать соответствующие партнёрам коммуникативные стили и формы общения при решении инженерных задач;

6) способность оптимизировать под руководством более квалифицированного специалиста организацию труда профессиональных групп при проектировании и изготовлении судового оборудования.

	2
	Повышенный уровень (относи​тельно порогового уровня)

(повышенный уровень может быть достигнут: по одному основному признаку, по всем признакам, по нескольким признакам)
	участие в выполнении технических расчётов по проектам, технико-эко​номическом и функцио​нальном анализе эффек​тивности проектируемого судового оборудования, программ испытаний, технических условий, извещений об изменениях в ранее разработанных чертежах и другой технической документации
	Повышенные уровни сформированности компетенции по одному или нескольким признакам.


Если обучающийся не может продемонстрировать овладение компетенцией на Пороговом уровне, то компетенция считается сформированной у обучающегося на Недостаточном уровне.
2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ПРИ ОСВОЕНИИ ООП ВО

2.1. Цель(и) программы формирования компетенции у обучающихся вуза при освоении ООП ВО

Пример:

Основной целью программы формирования данной компетенции у обучающихся при освоении ООП ВО является подготовка выпускника к профессиональной деятельности, направленной на овладение:
– методами анализа состояния научно-технической проблемы, технического задания и постановки цели и задач проектирования судового оборудования на основе подбора и изучения литературных и патентных источников, использования прогнозов развития смежных отраслей науки и техники, с учётом мнений других специалистов; 

– методами проектирования и модернизации судового оборудования и средств океанотехники, систем и устройств (с выполнением всех необходимых расчётов); 

– методами расчёта технических и эксплуатационных характеристик и свойств судового оборудования; 

– методами обеспечения технологичности и ремонтопригодности судового оборудования, выполнения требований стандартизации и унификации; 

– способами выбора методик и оценки технико-экономической эффективности принимаемых проектно-конструкторских решений.
2.2. Компоненты ООП ВО, формирующие компетенцию

	№ п/п
	Формирующий компонент ООП ВО (дисциплина (модуль), практика, государственная итоговая аттестация и т.д.)
	Сокращенные обозначения формируемых структурных элементов компетенции
	Экспертная оценка вклада компонента в формирование компетенции (в процентах)

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Пример:
	№ п/п
	Формирующий компонент ООП ВО (дисциплина (модуль), практика, государственная итоговая аттестация и т.д.)
	Сокращенные обозначения формируемых структурных элементов компетенции
	Экспертная оценка вклада компонента в формирование компетенции (в процентах)

	1
	2
	3
	4

	1
	Дисциплина «Проектирование судового главного оборудования»
	Знание – 1; Знание – 2;

Умение – 1;  Умение – 2; Владение – 1; Владение  – 2; Владение – 3; Владение – 4.
	60

	2
	Дисциплина «Проектирование судового вспомогательного оборудования» (элективная)
	Знание – 2; Умение – 2;  Умение – 2; Владение – 1. 
	30

	
	Дисциплина «Проектирование судовых котлов» (элективная)
	
	

	3
	Государственная итоговая аттестация
	Владение – 1
	10


2.3. Основные пути, методы и технологии формирования компетенции у обучающихся при освоении ООП ВО
Пример:
Для достижения необходимого уровня сформированности данной компетенции у обучающегося предполагается широко использовать в учебном процессе активные и интерактивные формы проведения занятий (компьютерные симуляции, деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой. В рамках учебных курсов должны быть предусмотрены встречи с представителями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов.

2.4. Траектория и этапы формирования данной компетенции у обучающихся при освоении ООП ВО
	№№ п/п
	Участвующие в форми​ровании данной компе​тенции циклы, разделы ООП, учебные дисцип​лины, модули, практики
	Курсы / семестры обучения

	
	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс

	
	
	1 семестр
	2 се​местр
	3 се​местр
	4 се​местр
	5 се​местр
	6 се​местр
	7 се​местр
	8 се​местр

	1
	2
	3

	
	БЛОК 1. ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	БАЗОВАЯ ЧАСТЬ
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Дисциплина 1
	+
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Дисциплина 2
	
	
	
	+
	
	
	
	

	
	ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Дисциплина 3 (элективная)
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Дисциплина 4 (элективная)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	БЛОК 2. ПРАКТИКИ
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Учебная практика
	
	+
	
	
	
	
	
	

	5
	Производственная практика
	
	
	
	
	+
	
	
	

	6
	БЛОК 3. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ
	
	
	
	
	
	
	
	+


Таблица оформляется в соответствии со структурой ООП ВО, представленной в ФГОС ВО. Приведенная выше таблица справедлива только для ООП на основе ФГОС ВО 3+.

Пример для программы бакалавриата (на основе ФГОС-3):
	№№ п/п
	Участвующие в форми​ровании данной компетенции циклы, разделы ООП, учебные дисциплины, модули, практики
	Курсы / семестры обучения

	
	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс

	
	
	1 семестр
	2 се​местр
	3 се​местр
	4 се​местр
	5 се​местр
	6 се​местр
	7 се​местр
	8 се​местр

	1
	2
	3

	
	Б.3. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Базовая (общепрофессиональная) часть
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Дисциплина «Проектирование судового главного оборудования»
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	Вариативная часть
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Дисциплина «Проектирование вспомогательного судового оборудования» (элективная)
	
	
	
	
	
	+
	
	

	
	Дисциплина «Проектирование судовых котлов» (элективная)
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Б.5. УЧЕБНАЯ И ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКИ
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Производственная практика
	
	
	
	
	
	
	+
	

	7
	Б.6. ИТОГОВАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АТТЕСТАЦИЯ
	
	
	
	
	
	
	
	+


2.5. Формы контроля овладения компетенцией, необходимые оценочные средства и шкала оценивания
Пример:
Оценка уровня сформированности данной компетенции у обучающегося осуществляется на основе результатов текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по указанным выше дисциплинам, практикам и государственной итоговой аттестации обучающегося. Методика определения уровня сформированности компетенций у обучающихся, а также шкала оценивания устанавливаются отдельным локальным нормативным актом университета. Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля, а также состав оценочных средств по каждой дисциплине или практике определяются в соответствующих рабочих программах. Государственная итоговая аттестация, включающая защиту бакалаврской выпускной квалификационной работы, позволяет оценить окончательный уровень сформированности данной компетенции.

2.6. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы формирования у обучающихся данной компетенции при освоении ООП ВО 

2.6.1. Основная литература

(Заполняется на основе источников литературы, представленных в рабочих программах соответствующих дисциплин (модулей), практик и т.п.) 

2.6.2. Дополнительная литература

(Заполняется на основе источников литературы, представленных в рабочих программах соответствующих дисциплин (модулей), практик и т.п.)
2.6.3. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы

(Заполняется на основе перечней, представленных в рабочих программах соответствующих дисциплин (модулей), практик и т.п.)
2.7. Основные условия, необходимые для успешного формирования
у студентов данной компетенции при освоении ООП ВО

Пример:
Для успешного формирования данной компетенции при освоении ООП ВО необходимо располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом вуза и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Минимально необходимый для успешного формирования данной компетенции перечень материально-технического обеспечения включает в себя современные лаборатории, стенды и оборудование, обеспечивающие изучение технологических процессов в соответствии с реализуемой вузом основной образовательной программой, а также базовые кафедры на ведущих предприятиях отрасли с соответствующим оборудованием.  

При использовании электронных изданий вуз обеспечивает каждого обучающегося во время самостоятельной работы рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии с объёмом изучаемых дисциплин. 

Вуз должен быть обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.

КОЛЛЕКТИВ РАЗРАБОТЧИКОВ ПАСПОРТА КОМПЕТЕНЦИИ:

_____________________________________                                      _____________________

(ФИО, должность, ученая степень, ученое звание)                                                                (Подпись)

_____________________________________                                      _____________________

(ФИО, должность, ученая степень, ученое звание)                                                                (Подпись)

_____________________________________                                       _____________________

(ФИО, должность, ученая степень, ученое звание)                                                                (Подпись)

Документ одобрен на заседании кафедры _________________.
Протокол № _____ от «___» ________________ 20___ года.
Приложение 5
РЕЦЕНЗИЯ

на фонды оценочных средств для дисциплин (модулей)
основной образовательной программы бакалавриата (специалитета, магистратуры)

по направлению подготовки (специальности)

_____________________________________________________________________________

(код и наименование направления подготовки или специальности)

с профилем (специализацией)

____________________________________________________________________________ ,

(наименование профиля или специализации)

реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет»

Представленные к рецензированию фонды оценочных средств (ФОС) по следующим дисциплинам (модулям):

- Наименование дисциплины (модуля);

- Наименование дисциплины (модуля);

- …

указанной основной образовательной программы высшего образования (ООП ВО) включают в себя нижеперечисленные разделы:

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе изучения дисциплины (модуля);

- описание показателей, критериев и шкал оценивания элементов компетенций на различных этапах их формирования в процессе изучения дисциплины (модуля);

- описание структуры оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине (модулю);

- типовые контрольно-измерительные материалы, необходимые для оценки знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе изучения дисциплины (модуля), в том числе:

- оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости;

- оценочные средства для проведения промежуточной аттестации.

Состав и структура ФОС соответствует требованиям Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден Приказом Минобрнауки России от 19 декабря 2013 года № 1367).

Содержание ФОС соответствует объектам и видам профессиональной деятельности выпускника ООП ВО, а также планируемым результатам освоения ООП ВО (компетенциям), установленным федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) по указанному направлению подготовки (специальности). 

Предложенные оценочные средства разработаны на основе принципов валидности, определённости, однозначности и надёжности. Они дают возможность объективно и достоверно определить уровень сформированности компетенций обучающегося, его знаний, умений и владений, а также оценить степень его готовности решать профессиональные задачи. 

Рецензируемые ФОС спроектированы на высоком методическом уровне. Они стимулируют познавательную активность за счет разнообразия форм заданий различного уровня сложности, использования компетентностного подхода, формируют навыки само- и взаимооценивания.

Таким образом, представленный на рецензирование ФОС позволяет обеспечить комплексную, всестороннюю и качественную подготовку квалифицированных, конкурентоспособных специалистов в области … (формулировка из ФГОС), ...отвечающих современным требованиям…
Рецензент  _________________________________________________________
                                            (Ф.И.О. с указанием ученой степени, ученого звания, места работы и должности) 
Приложение 6
РЕЦЕНЗИЯ

на фонды оценочных средств для практик
основной образовательной программы бакалавриата (специалитета, магистратуры)

по направлению подготовки (специальности)

_____________________________________________________________________________

(код и наименование направления подготовки или специальности)

с профилем (специализацией)

____________________________________________________________________________ ,

(наименование профиля или специализации)

реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет»

Представленные к рецензированию фонды оценочных средств (ФОС) по следующим видам практики обучающихся:

- Вид практики;

- Вид практики;

- …

указанной основной образовательной программы высшего образования (ООП ВО) включают в себя нижеперечисленные разделы:

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе прохождения практики;

- описание показателей, критериев и шкал оценивания элементов компетенций на различных этапах их формирования в процессе прохождения практики;

- описание структуры оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике;

- типовые контрольно-измерительные материалы, необходимые для оценки знаний, умений и владений, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе прохождения практики, в том числе оценочные средства для проведения промежуточной аттестации.

Состав и структура ФОС соответствует требованиям Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден Приказом Минобрнауки России от 19 декабря 2013 года № 1367).

Содержание ФОС соответствует объектам и видам профессиональной деятельности выпускника ООП ВО, а также планируемым результатам освоения ООП ВО (компетенциям), установленным федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) по указанному направлению подготовки (специальности). 

Предложенные оценочные средства разработаны на основе принципов валидности, определённости, однозначности и надёжности. Они дают возможность объективно и достоверно определить уровень сформированности компетенций обучающегося, его знаний, умений и владений, а также оценить степень его готовности решать профессиональные задачи. 

Рецензируемые ФОС спроектированы на высоком методическом уровне. Они стимулируют познавательную активность за счет разнообразия форм заданий различного уровня сложности, использования компетентностного подхода, формируют навыки само- и взаимооценивания.

Таким образом, представленный на рецензирование ФОС позволяет обеспечить комплексную, всестороннюю и качественную подготовку квалифицированных, конкурентоспособных специалистов в области … (формулировка из ФГОС), ...отвечающих современным требованиям…
Рецензент  _________________________________________________________
                                            (Ф.И.О. с указанием ученой степени, ученого звания, места работы и должности) 
Приложение 7
РЕЦЕНЗИЯ

на фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации обучающихся по основной образовательной программе бакалавриата (специалитета, магистратуры)

по направлению подготовки (специальности)

_____________________________________________________________________________

(код и наименование направления подготовки или специальности)

с профилем (специализацией)

____________________________________________________________________________ ,

(наименование профиля или специализации)

реализуемой в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет»

Представленный к рецензированию фонд оценочных средств (ФОС) для государственной итоговой аттестации обучающихся по указанной основной образовательной программе высшего образования (ООП ВО) включает в себя нижеперечисленные разделы:

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения ООП ВО;

- паспорта компетенций, в которых описываются этапы формирования компетенций в процессе освоения ООП ВО, приводятся показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, шкалы оценивания;

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения ООП ВО;

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения ООП ВО.
Состав и структура ФОС соответствует требованиям Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры (утвержден Приказом Минобрнауки России от 19 декабря 2013 года № 1367).

Содержание ФОС соответствует объектам и видам профессиональной деятельности выпускника ООП ВО, а также планируемым результатам освоения ООП ВО (компетенциям), установленным федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) по указанному направлению подготовки (специальности). 

Предложенные оценочные средства разработаны на основе принципов валидности, определённости, однозначности и надёжности. Они дают возможность объективно и достоверно определить уровень сформированности компетенций обучающегося, его знаний, умений и владений, а также оценить степень его готовности решать профессиональные задачи. 

Рецензируемый ФОС спроектирован на высоком методическом уровне. Он стимулирует познавательную активность за счет разнообразия форм заданий различного уровня сложности, использования компетентностного подхода, формирует навыки само- и взаимооценивания.

Таким образом, представленный на рецензирование ФОС позволяет обеспечить комплексную, всестороннюю и качественную подготовку квалифицированных, конкурентоспособных специалистов в области … (формулировка из ФГОС), ...отвечающих современным требованиям…
Рецензент  _________________________________________________________
                                           (Ф.И.О. с указанием ученой степени, ученого звания, места работы и должности) 
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