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Предисловие

1 РАЗРАБОТАНО рабочей группой в составе:

	______________
	О.А. Ткач,
	начальник управления подготовки кадров высшей квалификации;

	______________
	Т.В.Травина,
	начальник отдела аспирантуры, докторантуры и ординатуры


2 ВНЕСЕНО управлением подготовки кадров высшей квалификации ТулГУ.

3 ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ ____________ 20___ г.
4 ИЗДАНИЕ первое.
5 Дата размещения документа на сайте университета https://tulsu.ru «___» ___________20__ г.
6 Примечание:


Документ является собственностью ТулГУ и не подлежит передаче, воспроизведению и копированию без разрешения представителя ректората, ответственного за систему менеджмента качества.
1 Область применения

Настоящее Положение распространяется на аспирантов ФГБОУ ВО «Тульский государственный университет» (далее - Университет, ТулГУ)  научных руководителей, директоров институтов, заведующих кафедрами.  
2  Нормативные ссылки

Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными документами:

Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2021 г. № 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»;


Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 24 февраля 2021 г. № 118 «Об утверждении номенклатуры научных специальностей, по которым присуждаются ученые степени, и внесении изменения в Положение о совете по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 ноября 2017 г. № 1093»;
Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 20 октября 2021 г. № 951 «Об утверждении федеральных государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учётом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»;  
Постановлением Правительства РФ от 24.09.2013 № 842 «О порядке присуждения ученых степеней»;


Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Тульский государственный университет».
3  Общие положения

Настоящее Положение устанавливает порядок разработки, утверждения и заполнения индивидуального плана работы аспиранта и порядок утверждения темы диссертации аспиранта в ТулГУ.
4 Порядок разработки, утверждения и заполнения индивидуального плана работы аспиранта 

4.1 Индивидуальный план работы аспиранта (далее – индивидуальный план) отражает индивидуальную научную деятельность, направленную на подготовку диссертации в соответствии с программой аспирантуры и индивидуальную деятельность аспиранта по освоению образовательного компонента (дисциплин (модулей) учебного плана).
4.2 Индивидуальный план работы разрабатывается аспирантом совместно с научным руководителем на основе учебного плана программы аспирантуры по соответствующей научной специальности.
4.3 Индивидуальный План является документом, который содержит информацию о деятельности аспиранта на протяжении всего периода обучения в аспирантуре (срок обучения, тема диссертации, структура диссертации, перечень дисциплин (модулей), практик, формах и сроках прохождения промежуточной и итоговой аттестации, показатели результативности научных исследований).
4.4 Индивидуальный план отражает индивидуальную научную и образовательную и траектории и позволяет обеспечивать освоении образовательной программы высшего образования – программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре на основе индивидуализации ее содержания и (или) графика обучения с учетом уровня готовности и темы диссертационного исследования аспиранта.

4.5 Самостоятельная работа аспиранта при освоении научного компонента (научная деятельность аспиранта, направленная на подготовку диссертации к защите; подготовка публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации) и образовательного компонента (освоение дисциплин (модулей), практик) является неотъемлемой частью образовательного процесса подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.
4.6 Индивидуальный план (титульный лист, обоснование выбора темы диссертации, общий план работы по освоению программы аспирантуры и рабочий план первого года обучения), полностью оформленный и подписанный аспирантом и научным руководителем должен быть на заседании структурного подразделения (выпускающая кафедра/институт) и представлен в отдел аспирантуры докторантуры и ординатуры (далее – ОАДиО) для утверждения не позднее 20 дней со дня зачисления в аспирантуру.
4.7 Индивидуальный план утверждается на заседании научно-технического совета ТулГУ не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы аспирантуры.

5. Порядок заполнения индивидуального плана работы аспиранта в процессе освоения образовательной программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре
5.1 Индивидуальный план должен регулярно заполняться в процессе освоения образовательной программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре. 
5.2 Ответственность за своевременность и правильность оформления Индивидуального плана несет научный руководитель аспиранта. Контроль корректности и своевременность заполнения индивидуального плана осуществляет ОАДиО

5.3 По итогам каждого семестра аспирант в период промежуточной аттестации в соответствии с графиком учебного процесса заполняет индивидуальный план на следующий семестр, который подписывается аспирантом, научным руководителем и утверждается на заседании выпускающей кафедры. 
5.4 В ходе выполнения индивидуального плана аспиранта при необходимости в его структуру, допускается вносить обоснованные изменения.
5.5 Контроль за своевременным выполнением аспирантом индивидуального плана научной деятельности обеспечивает научный руководитель. В период проведения промежуточной аттестации научный руководитель в соответствующем разделе индивидуального плана представляет отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом этапов научной (научно-исследовательской) деятельности.  
5.6 Раздел индивидуального плана Итоги освоения Программы аспирантуры заполняется после прохождения итоговой аттестации в форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике».
5.7 Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, установленное во время промежуточной аттестации аспиранта, признается недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по освоению программы аспирантуры и является основанием для отчисления аспиранта из университета.

6 Порядок утверждения темы диссертации аспиранта 

6.1 Выбор темы диссертации аспирант осуществляет при содействии научного руководителя. Тема должна соответствовать научной специальности по которой аспирант проходит подготовку.
6.2 Тема диссертации аспиранта обсуждается на заседании выпускающей кафедры. Выписка из протокола заседания кафедры  с рекомендацией утвердить тему диссертации аспиранта на научно-техническом (Ученом) совете ТулГУ заполняется в соответствующем разделе индивидуального плана аспиранта в течение  20-дней со дня зачисления в аспирантуру.
6.3 Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы аспирантуры, решением научно-технического (Ученого) совета ТулГУ аспиранту утверждается тема диссертации.
6.4 Утвержденная тема диссертации вносится на титульный лист индивидуального плана аспиранта.
6.5 В ходе выполнения индивидуального плана при необходимости допускается корректировка темы диссертации.
ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ
	Номер изменения
	Номер извещения об изменении
	Номер листов (страниц)
	Всего листов (после изменений)
	Дата внесения
	ФИО, осуществляющего внесение изменений
	Подпись, вносившего изменения

	
	
	Измененных
	Замененных
	Новых
	Аннули
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