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бюджетном образовательном учреждении высшего образования
«тульский государственный университет»
	Проректор по УВР
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	Проректор по УР
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	Начальник ЮУ
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	Е.В. Кондратьева
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	Начальник Военного учебного

центра
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Предисловие

1 РАЗРАБОТАНО рабочей группой в составе:

	___________
	Полковник Н.Е. Стариков,
	Начальник Военного учебного центра;

	___________
	Г.М. Погребежский,
	Инженер Военного учебного центра.


2 ВНЕСЕНО Начальником Военного учебного центра полковником Стариковым Н.Е.
3 ИЗДАНИЕ первое.
4 Дата размещения документа на сайте университета https://tulsu.ru/university/military-training-center         _________________  2023 г.
5 Примечание:
Настоящий документ является первым изданием Положения о персональной стипендии студентам, обучающимся в Военном учебном центре при федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет».

Документ является собственностью ТулГУ и не подлежит передаче, воспроизведению и копированию без разрешения представителя ректората, ответственного за систему менеджмента качества.
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1 Общие положения
1.1 Настоящее Положение о персональной стипендии студентам, обучающимся в Военном учебном центре при федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет», разработано на основании:

Постановления Правительства Российской Федерации от 13.03.2019 № 427-р «О военных учебных центрах при федеральных государственных образовательных организациях высшего образования»;

Постановления Правительства Российской Федерации от 03.07.2019 № 848 «Об утверждении Положения о военных учебных центрах при федеральных государственных образовательных организациях высшего образования и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации»;

Приказа Министра обороны Российской Федерации и Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 13.02.2020 № 66/212 «Об установлении Порядка замещения должностей работников военного учебного центра при федеральной государственной образовательной организации высшего образования, Перечня отчетных документов, а также документов, которые разрабатываются и ведутся в военном учебном центре при федеральной государственной образовательной организации высшего образования, документов по планированию, организации проведения образовательной деятельности, учету граждан, проходящих военную подготовку, учету и обслуживанию военной техники, Порядка контроля организации деятельности военных учебных центров при федеральных государственных образовательных организациях высшего образования и проведения военной подготовки»;

Приказа Министра обороны Российской Федерации от 26.08.2020 № 400 «Об определении Порядка приема и обучения граждан Российской Федерации в военных учебных центрах при федеральных государственных образовательных организациях высшего образования»;
Положения о структурном подразделении Тульского государственного университета Военный учебный центр (ПСП ТулГУ ВУЦ-2021);

Положения о Совете Военного учебного центра при федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Тульский государственный университет», утверждённом решением Учёного совета от 29.09.2022, протокол № 1.
1.2 Персональной стипендией признаётся денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ, в пределах установленных ректором федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Тульский государственный университет» (далее - Университет) квот.
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1.3  Персональная стипендия назначается студентам третьего и четвёртого курсов очной формы обучения, проходящим в процессе освоения образовательной программы высшего образования за счёт бюджетных ассигнования федерального бюджета обучение по программам военной подготовки офицеров и сержантов запаса в Военном учебном центре при Университете (далее - ВУЦ), имеющим активную жизненную позицию, проявившим выдающиеся способности в учебной и общественной деятельности, участвующим в военно-патриотической работе с гражданами и волонтёрском движении, а также победителям и призёрам конкурсов профессионального мастерства международного, всероссийского и регионального уровней, проводимых Министерством обороны Российской Федерации.
2 Критерии отбора кандидатов
2.1 Претенденты на получение персональной стипендии по итогам промежуточной аттестации обучения в Университете и ВУЦ должны иметь в течение двух последних семестров, предшествующих назначению стипендии, оценки «хорошо» и «отлично». При этом наличие оценок «отлично» должно составлять не менее 50 процентов общего количества полученных оценок по предметам военной подготовки. У претендентов не должно быть академических задолженностей за весь период обучения в Университете.
2.2 Наличие у претендентов на получение персональной стипендии достижений в конкурсах профессионального мастерства международного, всероссийского и регионального уровней, проводимых Министерством обороны Российской Федерации, подтверждённых дипломами (другими документами) победителей или призёров, в течение одного года, предшествующего назначению стипендии.
2.3 Претенденты, принимающие участие в проведении воспитательной работы среди граждан и мероприятиях военно-патриотической направленности, проводимых Университетом, Военным учебным центром или иными общественными организациями, в течение одного года, предшествующего назначению стипендии.
2.4 Отсутствие у претендентов на получение стипендии дисциплинарных взысканий в Университете и ВУЦ в течение одного года, предшествующего назначению стипендии.
2.5 Претенденты на получении персональной стипендии должны удовлетворять критериям, указанным в пунктах 2.1 и 2.4 настоящего раздела, и одному или нескольким критериям, указанным в пунктах 2.2 или 2.3 настоящего раздела.
3 Порядок выдвижения кандидатов и назначения персональных стипендий
3.1 Кандидаты на получение персональной стипендии выдвигаются Советом ВУЦ по представлению начальника ВУЦ из числа студентов, проходящих обучение по программам военной подготовки офицеров и сержантов запаса в течение одного года, предшествующего назначению стипендии.
3.2 Назначение персональных стипендий осуществляется приказом ректора Университета ежегодно с 1 сентября по 30 августа на один учебный год.
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4 Размер персональной стипендии и количество стипендиатов

4.1 Ректор Университета устанавливает квоты на назначение персональной стипендии студентам очной формы обучения, обучающимся в ВУЦ. Количество назначаемых персональных стипендий - 3 (три), размер персональной стипендии составляет 2000 рублей в месяц.
4.2 Списки кандидатов, представленных начальником ВУЦ из числа студентов, обучающихся в ВУЦ, получивших рекомендации Совета ВУЦ, вносятся в проект приказа ректора до 1 августа текущего года.

5 Порядок и основания для досрочного прекращения выплаты персональной стипендии

5.1 В соответствии с решением, принятым на заседании Совета Военного учебного центра, по представлению начальника ВУЦ стипендиат может быть досрочно лишён стипендии приказом ректора.
5.2 Досрочное прекращение выплаты персональной стипендии может осуществляться в случаях:

не аттестации студента по итогам осеннего семестра обучения в институте, где обучается студент, или в ВУЦ;
получения студентом удовлетворительных оценок на экзамене или зачёте по итогам осеннего семестра обучения в Военном учебном центре;

совершения грубого дисциплинарного проступка и в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
