Приложение 2
ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ДИРЕКТОРОВ ИНСТИТУТОВ 
	Показатели эффективности деятельности

	Количество принятых работников из числа ППС в возрасте до 35 лет



	Средняя заработная плата ППС



	Общий объем привлеченных институтом финансовых средств из всех источников (кроме средств, полученных от реализации основных образовательных программ)



	Прирост среднего балла ЕГЭ по приему на образовательные программы бакалавриата и специалитета института по очной форме обучения за счет бюджетных средств (по сравнению с предыдущим отчетным годом)



	Динамика удельного веса численности студентов института, обучающихся по направлениям подготовки бакалавриата, специалитета и магистратуры, с которыми заключены договоры о целевом обучении



	Наличие/отсутствие дисциплинарных взысканий работникам института за отчётный период
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ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ЗАВЕДУЮЩИХ КАФЕДРАМИ

	Показатели эффективности деятельности

	Количество принятых в штат работников из числа ППС в возрасте до 35 лет


	Средняя заработная плата ППС


	Общий объем привлеченных кафедрой финансовых средств из всех источников (кроме средств, полученных от реализации основных образовательных программ)


	Динамика удельного веса численности студентов института, обучающихся по направлениям подготовки бакалавриата, специалитета и магистратуры, с которыми заключены договоры о целевом обучении


	Количество аспирантов, поступивших на образовательные программы кафедры 


	Количество работников кафедры, защитивших кандидатские диссертации в отчетном периоде


	Количество работников кафедры, защитивших докторские диссертации в отчетном периоде


	Наличие/отсутствие дисциплинарных взысканий работникам института за отчётный период



