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1 Область применения 

1.1 Настоящая политика в области интеллектуальной собственности 

(далее – Политика) является документом стратегического характера, 

определяющим цели и задачи федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Тульский 

государственный университет» (далее – Университет) в области 

интеллектуальной собственности и устанавливающим базовые принципы 

распределения прав на результаты интеллектуальной деятельности (далее – 

РИД), которые создаются в Университете. 

1.2 Требования настоящей Политики обязательны для исполнения: 

 работниками Университета, включая профессорско-преподавательский 

состав, научных сотрудников, административно-управленческий 

персонал; 

 лицами, обучающимися в Университете, включая студентов, 

аспирантов, ординаторов, докторантов; 

 лицами, участвующими в научно-исследовательских и 

образовательных проектах Университета на основании договоров с 

Университетом; 

 исполнителями по гражданско-правовым договорам в ходе исполнения 

обязательств. 

1.3 Дополнения и изменения, вносимые в Политику, утверждаются 

решением Ученого совета и вводятся в действие приказом ректора. 

 

2 Нормативные документы 

Нормативные документы, в соответствии с которыми разработана 

настоящая Политика: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 18 декабря 2006 г. № 230-ФЗ «Гражданский кодекс 

РФ. Часть четвертая»; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 23 августа 1996 г. N 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»; 

 Федеральный закон от 29 июля 2004 г. N 98-ФЗ «О коммерческой тайне». 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 

г. N 327 «О единой государственной информационной системе учета 
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научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических 

работ гражданского назначения»; 

 Типовое положение «Политика в области интеллектуальной 

собственности для университетов и научно-исследовательских 

организаций» (утв. Всемирной организацией интеллектуальной 

собственности и Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 31 июля 2018 г.); 

 Рекомендации по управлению правами на результаты интеллектуальной 

деятельности в организациях (утв. Министерством экономического 

развития Российской Федерации 03 октября 2017 г.); 

 Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Тульский государственный 

университет; 

 Коллективный договор на 2022-2025 гг. между работодателем и 

работниками Тульского государственного университета; 

 Приказы и распоряжения ректора, иные локальные нормативные акты 

федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Тульский государственный 

университет. 

 

3 Термины и определения 

В настоящей Политике используются следующие основные понятия:  

3.1 Автор результата интеллектуальной деятельности – работник или 

обучающийся Университета, творческим трудом которого создан результат 

интеллектуальной деятельности, в том числе с участием других лиц. 

3.2 Авторские права – интеллектуальные права на произведения науки, 

литературы и искусства. 

3.3 База данных – представленная в объективной форме совокупность 

самостоятельных материалов (статей, расчетов, нормативных актов, судебных 

решений и иных подобных материалов), систематизированных таким образом, 

чтобы эти материалы могли быть найдены и обработаны с помощью 

электронной вычислительной машины (далее – ЭВМ) (ст. 1260 ГК РФ). 

3.4 Бренд – клеймо, фабричная марка, совокупность материальных и 

нематериальных характеристик изделия (услуги), которые в совокупности 

формируют представление потребителя о производителе; средство 

позиционирования производителя на рынке; целостный маркетинговый 

комплекс по созданию конкурентных преимуществ производителя. 
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3.5 Заявка – совокупность документов, подаваемых заявителем или 

доверенным лицом от имени заявителя и содержащих просьбу о выдаче 

охранного документа. 

3.6 Изобретение – техническое решение в любой области, относящееся 

к продукту (в частности, устройству, веществу, штамму микроорганизма, 

культуре клеток растений или животных) или способу (процессу 

осуществления действий над материальным объектом с помощью 

материальных средств), в том числе к применению продукта или способа по 

определенному назначению. По действующему законодательству Российской 

Федерации изобретению предоставляется правовая охрана, если оно является 

новым, имеет изобретательский уровень и промышленно применимо (ст. 1350 

ГК РФ). 

3.7 Инновации – введенный в употребление новый или значительно 

улучшенный продукт (товар, услуга) или процесс, новый метод продаж или 

новый организационный метод в деловой практике, организации рабочих мест 

или во внешних связях. 

3.8 Исключительное право – имущественное право, позволяющее его 

обладателю использовать результат интеллектуальной деятельности по своему 

усмотрению любым не противоречащим закону способом, а также разрешать 

или запрещать другим лицам использование результата интеллектуальной 

деятельности. 

3.9 Интеллектуальная собственность – результаты интеллектуальной 

деятельности и приравненные к ним средства индивидуализации юридических 

лиц, товаров, работ, услуг и предприятий, которым предоставляется правовая 

охрана в соответствии со ст. 1225 ГК РФ. 

3.10 Коммерциализация научных и (или) научно-технических 

результатов – деятельность по вовлечению в экономический оборот научных и 

(или) научно-технических результатов. 

3.11 Лицензия – разрешение на использование изобретения или иного 

технического достижения, предоставляемое на основании лицензионного 

договора. 

3.12 Лицензионный договор – договор, по которому одна сторона – 

обладатель исключительного права на результат интеллектуальной 

деятельности или на средство индивидуализации (лицензиар) предоставляет 

или обязуется предоставить другой стороне (лицензиату) право использования 

такого результата или такого средства в предусмотренных договором пределах 

(ст. 1235 ГК РФ). 
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3.13 Личные неимущественные права – право авторства, а также в 

случаях, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации, 

иные личные неимущественные права (например, право на имя), которые 

принадлежат автору результата интеллектуальной деятельности и не могут 

быть отчуждены или переданы. 

3.14 Малое инновационное предприятие – хозяйственное общество или 

хозяйственное партнерство, в котором Университет является учредителем, в 

том числе совместно с другими лицами, и деятельность которого заключается в 

практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной 

деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, 

изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных 

достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-

хау), исключительные права на которые принадлежат Университету. 

3.15 Международная заявка – заявка на изобретение, поданная в 

соответствии с Договором о патентной кооперации (Patent Cooperation Treaty, 

далее – РСТ), или заявка на товарный знак, поданная в соответствии с 

Договором о регистрации товарных знаков (Trademark Registration Treaty, далее 

– TRT). 

3.16 Научная и (или) научно-техническая продукция – научный и (или) 

научно-технический результат, в том числе результат интеллектуальной 

деятельности, предназначенный для реализации. 

3.17 Научно-исследовательская деятельность – деятельность, 

направленная на получение и применение новых знаний, в том числе 

фундаментальные научные исследования, прикладные научные исследования, 

поисковые научные исследования. 

3.18 Научно-техническая деятельность – деятельность, направленная на 

получение, применение новых знаний для решения технологических, 

инженерных, экономических, социальных, гуманитарных и иных проблем, 

обеспечения функционирования науки, техники и производства как единой 

системы. 

3.19 Научный и (или) научно-технический результат – продукт научной 

и (или) научно-технической деятельности, содержащий новые знания или 

решения и зафиксированный на любом информационном носителе. 

3.20 Ноу-хау (секрет производства) – сведения любого характера 

(производственные, технические, экономические, организационные и другие) о 

результатах интеллектуальной деятельности в научно-технической сфере и о 

способах осуществления профессиональной деятельности, имеющие 
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действительную или потенциальную коммерческую ценность вследствие 

неизвестности их третьим лицам (ст.1465 ГК РФ). 

3.21 Объекты авторских прав – произведения науки, литературы и 

искусства независимо от достоинств и назначения произведения, а также от 

способа его выражения: литературные произведения; драматические и 

музыкально-драматические произведения, сценарные произведения; 

хореографические произведения и пантомимы; музыкальные произведения с 

текстом или без текста; аудиовизуальные произведения; произведения 

живописи, скульптуры, графики, дизайна, графические рассказы, комиксы и 

другие произведения изобразительного искусства; произведения декоративно-

прикладного и сценографического искусства; произведения архитектуры, 

градостроительства и садово-паркового искусства, в том числе в виде проектов, 

чертежей, изображений и макетов; фотографические произведения и 

произведения, полученные способами, аналогичными фотографии; 

географические и другие карты, планы, эскизы и пластические произведения, 

относящиеся к географии и к другим наукам; другие произведения. К объектам 

авторских прав также относятся программы для ЭВМ, которые охраняются как 

литературные произведения, и базы данных, которые охраняются как 

составные произведения. 

3.22 Объекты патентных прав – изобретение, полезная модель, 

промышленный образец. 

3.23 Объекты смежных прав – результаты исполнительской 

деятельности (исполнения), фонограммы, сообщения передач организаций 

эфирного или кабельного вещания, базы данных в части их охраны от 

несанкционированного извлечения и повторного использования составляющих 

их содержание материалов. 

3.24 Охранный документ – документ, удостоверяющий охраняемые 

государством права на объекты промышленной собственности. 

3.25 Патентная пошлина – денежный сбор, взимаемый патентным 

ведомством за совершение юридически значимых действий, связанных с 

правовой охраной объектов промышленной собственности. 

3.26 Патентное ведомство – государственный орган страны, 

уполномоченный правительством осуществлять охрану промышленной 

собственности.  

3.27 Патентные права – интеллектуальные права на изобретения, 

полезные модели и промышленные образцы.  
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3.28 Патентование – процесс оформления прав на интеллектуальную 

собственность. 

3.29 Полезная модель – техническое решение, относящееся к устройству 

(ст. 1351 ГК РФ). 

3.30 Право автора на имя – право использовать или разрешать 

использование произведения под своим именем, под вымышленным именем 

(псевдонимом), без указания имени, то есть анонимно. Право автора на имя 

неотчуждаемо и непередаваемо, охраняется бессрочно. 

3.31 Право авторства – право признаваться автором результата 

интеллектуальной деятельности. Право авторства неотчуждаемо и 

непередаваемо, охраняется бессрочно. 

3.32 Право на неприкосновенность – внесение в произведение 

изменений, сокращений и дополнений, снабжение произведения при его 

использовании иллюстрациями, предисловием, послесловием, комментариями 

или какими бы то ни было пояснениями без согласия автора. 

3.33 Право на обнародование – право осуществить действие или дать 

согласие на осуществление действия, которое впервые делает произведение 

доступным для всеобщего сведения путем его опубликования, публичного 

показа, публичного исполнения, сообщения в эфир или по кабелю либо любым 

другим способом. 

3.34 Правообладатель – гражданин или юридическое лицо, обладающие 

исключительным правом на результат интеллектуальной деятельности или на 

средство индивидуализации. 

3.35 Программа для ЭВМ – представленная в объективной форме 

совокупность данных и команд, предназначенных для функционирования ЭВМ 

и других компьютерных устройств в целях получения определенного 

результата, включая подготовительные материалы, полученные в ходе 

разработки программы для ЭВМ, и порождаемые ею аудиовизуальные 

отображения (ст. 1261 ГК РФ). 

3.36 Произведение – произведение науки, литературы и искусства, 

являющееся объектом авторских прав и охраняемое в соответствии со ст. 1259 

ГК РФ, в том числе научная статья, монография, учебное пособие, выпускная 

квалификационная (дипломная) работа и диссертация на соискание ученой 

степени. 

3.37 Промышленная собственность – часть интеллектуальной 

собственности, созданная в результате творческой деятельности человека в 

производственной и научной областях. 
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3.38 Промышленный образец – в качестве промышленного образца 

охраняется решение внешнего вида изделия промышленного или кустарно-

ремесленного производства (ст. 1352 ГК РФ). 

3.39 Работник – физическое лицо, состоящее в трудовых отношениях с 

Университетом. 

3.40 Результаты интеллектуальной деятельности – произведения науки, 

литературы и искусства; программы для ЭВМ; базы данных; исполнения; 

фонограммы; сообщение в эфир или по кабелю радио- или телепередач 

(вещание организаций эфирного или кабельного вещания); изобретения; 

полезные модели; промышленные образцы; селекционные достижения; 

топологии интегральных микросхем; секреты производства (ноу-хау). 

3.41 Служебный результат интеллектуальной деятельности – результат 

интеллектуальной деятельности, созданный работником в связи с выполнением 

своих трудовых обязанностей (в том числе, закрепленных в трудовом договоре, 

эффективном контракте, должностной инструкции и локальных нормативных 

актах Университета) или конкретного задания Университета, в том числе 

созданные в результате научной, образовательной и иной деятельности при 

выполнении научных исследований и учебно-методических разработок, 

финансируемых из средств федерального бюджета и внебюджетных средств 

Университета. 

3.42 Служебное задание – письменное указание Университета работнику 

на выполнение задач в рамках его должностных обязанностей, с которым 

работник был ознакомлен до создания служебного результата 

интеллектуальной деятельности. 

3.43 Смежные права – интеллектуальные права на результаты 

исполнительской деятельности (исполнения), на фонограммы, на сообщение в 

эфир или по кабелю радио- и телепередач (вещание организаций эфирного и 

кабельного вещания), на содержание баз данных, а также на произведения 

науки, литературы и искусства, впервые обнародованные после их перехода в 

общественное достояние. 

3.44 Соавторы – два или более граждан, совместным творческим трудом 

которых создан результат интеллектуальной деятельности. 

3.45 Средства индивидуализации – фирменные наименования; товарные 

знаки и знаки обслуживания; географические указания; наименования мест 

происхождения товаров; коммерческие обозначения. 
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3.46 Товарный знак – обозначение, служащее для индивидуализации 

товаров юридических лиц или индивидуальных предпринимателей (ст. 1477 ГК 

РФ). 

3.47 Трансфер технологии – процесс передачи результатов исследований 

и разработок, знаний для какого-либо использования. Целями передачи может 

быть коммерческое использование этих результатов (в производстве товаров и 

услуг, привлечение дополнительных ресурсов для дальнейших исследований 

или разработок и др.), а также некоммерческое использование (поиск новых 

направлений исследований, распространение и обмен знаниями и т.д.). 

3.48 Трудовые обязанности: 

 обязанности работника, указанные в трудовом договоре (контракте); 

 обязанности работника, определяемые должностной инструкцией 

(квалификационными требованиями); 

 обязанности работника, указанные в его индивидуальном плане, 

утвержденном руководителем кафедры (структурного подразделения). 

 

4 Обозначения и сокращения 

В настоящей Политике приняты следующие обозначения и сокращения: 

ЕГИСУ НИОКТР – единая государственная информационная система 

учета результатов научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ 

гражданского назначения, выполняемых за счет средств федерального 

бюджета; 

НИОКТР – обобщенное наименование научно-исследовательских (НИР) 

и (или) опытно-конструкторских (ОКР) и (или) технологических работ (ТР), 

выполняемых на базе Университета за счет средств различных источников 

финансирования (государственное задание, средства федеральных целевых 

программ, гранты, средства организаций реального сектора экономики и т.п.); 

НРИС – национальный реестр интеллектуальной собственности; 

РИД – результат интеллектуальной деятельности; 

Роспатент – Федеральная служба по интеллектуальной собственности; 

СМИ – средства массовой информации; 

Университет – федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Тульский государственный университет»; 

ФИПС – Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Федеральный институт промышленной собственности»; 

ЭВМ – электронная вычислительная машина. 
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5 Общие положения 

5.1 Политика ставит своей целью упорядочить процесс создания, 

обеспечения правовой охраны, учета, юридической защиты, использования и 

коммерциализации РИД и призвана способствовать защите законных прав и 

интересов Университета, а также его работников и обучающихся, в области 

интеллектуальной собственности, обеспечивая тем самым эффективное 

использование РИД. 

5.2 Политика направлена на решение следующих задач: 

 установление принципов распределения интеллектуальных прав на 

создаваемые работниками и обучающимися РИД, для обеспечения 

баланса интересов Университета и авторов РИД и соблюдения 

имущественных и личных неимущественных прав; 

 своевременная и целесообразная правовая охрана созданных 

работниками и обучающимися РИД; 

 создание эффективной системы управления РИД в Университете, 

обеспечивающей соответствие научно-исследовательской, научно-

технической и инновационной деятельности Университета требованиям 

законодательства Российской Федерации; 

 создание административных и нормативных условий для 

коммерциализации РИД и направление полученных доходов для 

материального стимулирования творческого труда работников и 

обучающихся; 

 обеспечение исполнения взаимных обязательств между Университетом 

и заказчиком НИОКТР, в части создания РИД в отношении работ, 

выполняемых в рамках государственного задания на оказание 

государственных услуг (выполнение работ), в отношении программ или 

проектов, финансовое обеспечение которых осуществляется 

государственными фондами поддержки научной, научно-технической, 

инновационной деятельности, контрактов на выполнение работ, оказание 

услуг, в том числе государственных контрактов; 

 обеспечение формирования предпринимательской среды через 

создание малых инновационных предприятий, учредителем которых 

является Университет. 

5.3 Не признаются авторами РИД граждане, не внесшие творческого 

вклада в создание РИД, в том числе оказавшие его автору только техническое, 

консультационное, организационное или материальное содействие или помощь, 
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либо только способстовавшие оформлению прав на такой результат или его 

использованию, а также граждане, осуществлявшие контроль за выполнением 

соответствующих работ. 

5.4 Обращение со сведениями, составляющими государственную 

тайну, осуществляется в порядке, установленном Законом РФ «О 

государственной тайне» от 21.07.1993 N 5485-1. 

5.5 Деятельность Университета по вопросам создания, обеспечения 

правовой охраны, учета, использования и коммерциализации РИД 

осуществляет патентно-лицензионный отдел. 

5.6 Общее руководство и контроль за соблюдением требований 

настоящей Политики осуществляет проректор по научной работе. 

 

6 Руководящие принципы в сфере интеллектуальной собственности 

 

6.1 Университет: 

 обладает исключительными правами на РИД, полученные работниками 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Тульский государственный университет в рамках 

выполнения своих служебных обязанностей, активно использует эти права в 

образовательной, научной и инновационной деятельности; 

 проводит политику морального и материального стимулирования 

деятельности, связанную с созданием и использованием 

конкурентоспособных РИД; 

 принимает меры по защите своей интеллектуальной собственности и 

коммерческой тайны РИД, по выявлению и пресечению фактов их 

неправомерного использования, включая решение спорных вопросов в 

судебном порядке; 

 ведет научную, учебную и методическую работу в области 

интеллектуальной собственности, инновационного менеджмента, готовит 

студентов и аспирантов, работников Университета к профессиональной 

деятельности в условиях рыночной экономики; 

 обеспечивает информационное, правовое и маркетинговое сопровождение 

работ, связанных с созданием, обеспечением правовой охраны, учета, 

юридической защиты, использования и коммерциализации РИД, формирует 

информационные ресурсы, достаточные для проведения патентного поиска 

и первичных патентных исследований; 
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 оказывает изобретателям консультативную и методическую помощь в 

проведении патентного поиска на всех этапах выполнения НИОКТР в 

Университете; 

 предпринимает активные действия по выявлению и продвижению 

конкурентоспособных РИД на рынок наукоемкой продукции, используя для 

этих целей выделенные средства федерального бюджета, собственные 

внебюджетные средства, средства из иных источников, не запрещенных 

действующим законодательством Российской Федерации; 

 определяет по своему усмотрению комплекс мер по правовой охране и 

коммерциализации прав на РИД, выплате авторского вознаграждения, по 

осуществлению инновационной деятельности, если такие действия не 

регламентируются действующим законодательством Российской Федерации 

или принятыми на себя договорными обязательствами. 

6.2 Университет декларирует, что: 

 личные неимущественные права на создаваемые в Университете РИД всегда 

принадлежат авторам соответствующих результатов, независимо от того, 

являются они работниками, обучающимися или иными участвующими в 

учебных или научно-исследовательских программах лицами; 

 договоры с работниками и обучающимися могут содержать положения, 

определяющие принадлежность исключительных прав на создаваемые в 

Университете РИД, а также положения, устанавливающие размер, условия и 

порядок выплаты вознаграждения за создание РИД; 

 при отсутствии в локальных нормативных актах и договорах с работниками 

и обучающимися положений, определяющих принадлежность 

исключительных прав на создаваемые в Университет РИД, их 

принадлежность определяется в соответствии с нормами Гражданского 

кодекса Российской Федерации; 

 согласно положениям Гражданского кодекса Российской Федерации РИД, 

создаваемые обучающимися, не являются служебными, и в случае 

отсутствия специальных положений в договорах с обучающимися, 

исключительные права на такие результаты принадлежат обучающимся. 

6.3 Право на получение патента/свидетельства и исключительное право 

на РИД, созданные в процессе выполнения Университетом государственного 

или муниципального контракта, государственного задания, программ и 

проектов, финансовое обеспечение которых, в том числе, осуществляется 

фондами научной, научно-технической, инновационной деятельности в рамках 
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соглашений о предоставлении грантов на реализацию научных, научно-

технических программ и проектов, или иного документа, на основании 

которого выполнялась НИОКТР, принадлежит Университету, если 

контрактом/договором между ним и заказчиком не предусмотрено иное. 

6.4 Обладатель исключительного права на РИД, созданный работником 

или обучающимся в результате фундаментальных и прикладных научных 

исследований, экспериментальных разработок и инновационных проектов, 

финансируемых сторонними организациями, определяется договором на 

выполнение работ с указанными организациями. 

 

7 Правовая охрана результатов интеллектуальной деятельности 

 

Правовая охрана РИД Университета представляет собой совокупность 

действующих в Университете правовых норм, процедур и осуществляемых им 

юридически значимых действий, обеспечивающих в соответствии с 

законодательством Российской Федерации выявление РИД и их оформление в 

установленном законом порядке. 

7.1 Интеллектуальные права на изобретение, полезную модель, 

промышленный образец, селекционное достижение, программу для ЭВМ, 

базу данных и топологию интегральной микросхемы, созданные в связи с 

выполнением служебного задания 

7.1.1 Изобретение, полезная модель, промышленный образец, 

селекционное достижение, программа для ЭВМ, база данных или топология 

интегральной микросхемы, созданные работником в связи с выполнением 

своих трудовых обязанностей или конкретного задания Университета, 

признаются соответственно служебным изобретением, служебной полезной 

моделью, служебным промышленным образцом, служебным селекционным 

достижением, служебной программой для ЭВМ, служебной базой данных или 

служебной топологией интегральной микросхемы. 

7.1.2 Право авторства на служебный РИД, указанный в п. 7.1.1 

настоящей Политики, принадлежит работнику (автору). 

7.1.3 Исключительное право на служебный РИД, указанный в п. 7.1.1 

настоящей Политики, и право на получение патента/свидетельства 

принадлежат Университету. 

7.1.4 Работник должен письменно уведомить Университет о создании в 

связи с выполнением своих трудовых обязанностей или конкретного задания 

Университета служебного РИД, в отношении которого возможна правовая 
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охрана, если в договоре между Университетом и работником не предусмотрено 

иное. 

7.1.5 Университет принимает решение о применении режима правовой 

охраны РИД путем проведения юридически значимых действий по их 

государственной регистрации в течение шести месяцев со дня уведомления 

работником (ст. 1370 ГК РФ). 

7.1.6 Если Университет в течение шести месяцев со дня уведомления его 

работником не подаст заявку на выдачу патента/свидетельства на 

соответствующие служебное изобретение, служебную полезную модель, 

служебный промышленный образец, служебную программу для ЭВМ, 

служебную базу данных или служебную топологию интегральной микросхемы  

в Роспатент или не подаст заявку на выдачу патента на служебное 

селекционное достижение в Министерство сельского хозяйства Российской 

Федерации, не передаст право на получение патента/свидетельства на 

служебный РИД другому лицу или не сообщит работнику о сохранении 

информации о соответствующем РИД в тайне, право на получение 

патента/свидетельства на такие РИД возвращается работнику. 

В этом случае Университет в течение срока действия 

патента/свидетельства имеет право использования служебного РИД в 

собственном производстве на условиях простой (неисключительной) лицензии 

с выплатой патентообладателю/правообладателю вознаграждения, размер, 

условия и порядок выплаты которого определяются договором между 

работником и Университетом, а в случае спора – судом. 

7.1.7 При принятии Университетом решения о нецелесообразности 

подачи заявки на выдачу патента/свидетельства на служебный РИД, равно как о 

нецелесообразности передачи права на получение патента/свидетельства на 

служебный РИД другому лицу или нецелесообразности сохранения 

информации о соответствующем РИД в тайне, Университет незамедлительно 

уведомляет работника о принятом решении. 

Основание для отказа в проведении любых мероприятий, направленных 

на обеспечение правовой охраны РИД является несоответствие тематики РИД 

приоритетным направлениям развития Университета, неспособности к 

правовой охране или отсутствие перспектив коммерческой реализации. 

Вопрос о целесообразности получения правовой охраны РИД не 

рассматривается в Университете, если Университет в силу заключения 

договора или утверждения в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке государственного задания Университета, принял на себя 
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обязательства обеспечить принадлежность Университету исключительных прав 

на РИД, созданных в рамках выполнения соответствующих договоров или 

государственного задания, в том числе с целью их последующей передачи 

заказчику. 

7.1.8 Если Университет получит патент на служебные изобретение, 

полезную модель, промышленный образец или свидетельство на служебные 

программу для ЭВМ, базу данных, топологию интегральной микросхемы, либо 

примет решение о сохранении информации о таких РИД в тайне и сообщит об 

этом работнику, либо передаст право на получение патента/свидетельства 

другому лицу, либо не получит патент/свидетельство по поданной им заявке по 

зависящим от него причинам, работник имеет право на вознаграждение. 

7.1.9 Исключительное право на служебный РИД может принадлежать 

Университету совместно с другими лицами. В этом случае распоряжение 

исключительным правом на РИД осуществляется правообладателями 

совместно. При этом до подачи заявки на получение патента/свидетельства 

заключается соглашение о совместном управлении правами на РИД. 

7.1.10 В случае если РИД, указанный п. 7.1.1 настоящей Политики, создан 

соавторами, то достаточным условием отнесения к категории служебного 

является присутствие в составе авторов хотя бы одного работника 

Университета, участвовавшего в его создании в связи с выполнением своих 

трудовых обязанностей или конкретного задания Университета. 

При наличии в качестве соавтора служебного РИД обучающегося, до 

подачи заявки на выдачу патента/свидетельства заключается договор об 

отчуждении права на получение патента/свидетельства, по которому 

обучающийся передает в полном объеме Университету право на получение 

патента/свидетельства и исключительное право, вытекающее из полученного 

патента/свидетельства. 

При наличии в качестве соавтора служебного РИД иного участвующего в 

учебной или исследовательской программе лица, проверяется основание 

привлечения такого лица к созданию РИД. При необходимости до подачи 

заявки на выдачу патента/свидетельства заключается договор об отчуждении 

права на получение патента/свидетельства, по которому иное участвующее в 

учебной или исследовательской программе лицо передает в полном объеме 

Университету право на получение патента/свидетельства и исключительное 

право, вытекающее из полученного патента/свидетельства. 

7.1.11 Преждевременное обнародование результатов исследований, в том 

числе путем их публикации, а также словесное публичное раскрытие, 
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экспонирование на выставках, которые описывают охраноспособный РИД, 

могут воспрепятствовать обеспечению правовой охраны соответствующих 

РИД. В этой связи обнародование результатов проводимых в Университете 

исследований, которые представляют собой охраноспособные РИД, в том числе 

путем их публикации, допускается исключительно после подачи заявки на 

выдачу патента/свидетельства. 

7.1.12 Получение патента за рубежом осуществляется при наличии 

перспективы зарубежного использования РИД, экспорта продукции, 

экспонирования изделий на международных выставках либо с целью 

выполнения условий договора. 

7.2 Интеллектуальные права на изобретение, полезную модель, 

промышленный образец, селекционное достижение, программу для ЭВМ, 

базу данных и топологию интегральной микросхемы, созданные 

работником в инициативном порядке 

7.2.1 Изобретение, полезная модель, промышленный образец, 

селекционное достижение, программа для ЭВМ, база данных или топология 

интегральной микросхемы, созданные работником с использованием 

денежных, технических или иных материальных средств Университета, но не в 

связи с выполнением своих трудовых обязанностей или конкретного задания 

Университета, не являются служебными. Право авторства, право на получение 

патента/свидетельства и исключительное право на такие РИД принадлежит 

работнику. 

В этом случае Университет вправе по своему выбору потребовать 

предоставления ему безвозмездной простой (неисключительной) лицензии на 

использование созданного РИД для собственных нужд на весь срок действия 

исключительного права либо возмещения расходов, понесенных им в связи с 

созданием таких РИД. 

К расходам Университета могут быть отнесены: 

 расходы на выплаты по оплате труда работников, непосредственно занятых 

в процессе создания РИД; 

 расходы на содержание и эксплуатацию оборудования, установок и 

сооружений, других основных средств и иного имущества Университета; 

 расходы на амортизацию основных средств и нематериальных активов, 

использованных непосредственно при создании РИД; 

 иные расходы, непосредственно связанные с созданием РИД. 

7.2.2 Работник, создавший РИД, указанный в п. 7.2.1 настоящей 

Политики, самостоятельно осуществляет подачу заявки на выдачу 
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патента/свидетельства от своего имени и соответственно оплачивает патентные 

и иные пошлины за совершение юридически значимых действий. 

7.2.3 По желанию работник может письменно уведомить Университет о 

создании РИД, указанного в п. 7.2.1 настоящей Политики. 

Университет принимает решение о применении режима правовой охраны 

РИД путем проведения юридически значимых действий по их государственной 

регистрации в течение шести месяцев со дня уведомления работником. 

В таком случае Университет осуществляет подачу заявки на выдачу 

патента/свидетельства от своего имени и соответственно оплачивает патентные 

и иные пошлины за совершение юридически значимых действий. 

До подачи заявки на выдачу патента/свидетельства с работником 

заключается договор об отчуждении права на получение патента/свидетельства, 

по которому работник передает в полном объеме Университету право на 

получение патента/свидетельства и исключительное право, вытекающее из 

полученного патента/свидетельства. 

При принятии Университетом решения о нецелесообразности подачи 

заявки на выдачу патента/свидетельства на РИД, равно как о 

нецелесообразности передачи права на получение патента/свидетельства 

Университет незамедлительно уведомляет работника о принятом решении. 

7.3 Интеллектуальные права на изобретение, полезную модель, 

промышленный образец, селекционное достижение, программу для ЭВМ, 

базу данных и топологию интегральной микросхемы, созданные 

обучающимся 

7.3.1 Исключительное право и право авторства на изобретение, полезную 

модель, промышленный образец, селекционное достижение, программу для 

ЭВМ, базу данных или топологию интегральной микросхемы и право на 

получение патента/свидетельства принадлежит обучающемуся (автору). 

В таком случае обучающийся осуществляет подачу заявки на выдачу 

патента/свидетельства от своего имени и соответственно оплачивает патентные 

и иные пошлины за совершение юридически значимых действий. 

7.3.2 По желанию обучающийся может письменно уведомить 

Университет о создании РИД, в отношении которого возможна правовая 

охрана. 

Университет принимает решение о применении режима правовой охраны 

РИД путем проведения юридически значимых действий по их государственной 

регистрации в течение четырех месяцев со дня уведомления обучающимся.  
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В таком случае Университет осуществляет подачу заявки на выдачу 

патента/свидетельства от своего имени и соответственно оплачивает патентные 

и иные пошлины за совершение юридически значимых действий. 

До подачи заявки на выдачу патента/свидетельства с обучающимся 

заключается договор об отчуждении права на получение патента/свидетельства, 

по которому обучающийся передает в полном объеме Университету право на 

получение патента/свидетельства и исключительное право, вытекающее из 

полученного патента/свидетельства. 

При принятии Университетом решения о нецелесообразности подачи 

заявки на выдачу патента/свидетельства на РИД, равно как о 

нецелесообразности передачи права на получение патента/свидетельства 

Университет незамедлительно уведомляет обучающегося о принятом решении. 

7.3.3 В случае если РИД, указанный в п. 7.3.1 настоящей Политики, 

создан обучающимся в соавторстве с работником, который состоит трудовых 

или гражданско-правовых отношениях с Университетом, и создан в связи с 

выполнением работником своих трудовых обязанностей по трудовому или 

гражданско-правовому договору, заключенному между ним и Университетом, 

исключительное право принадлежит Университету. Соответственно в данном 

случае применяются положения раздела 7.1 настоящей Политики. 

7.4 Интеллектуальные права на служебные произведения науки, 

литературы или искусства, созданные работниками 

7.4.1 Право авторства на произведение, созданное в пределах, 

установленных для работника (автора) трудовых обязанностей (служебное 

произведение), принадлежат автору. 

7.4.2 Исключительное право на служебное произведение принадлежит 

Университету, если трудовым или гражданско-правовым договором между 

Университетом и автором не предусмотрено иное. 

Если Университет в течение трех лет со дня, когда служебное 

произведение было предоставлено в его распоряжение, не начнет 

использование этого произведения, не передаст исключительное право на него 

другому лицу или не сообщит автору о сохранении произведения в тайне, 

исключительное право на служебное произведение возвращается автору. 

Если Университет в срок, предусмотренный в абзаце втором настоящего 

пункта, начнет использование служебного произведения или передаст 

исключительное право другому лицу, автор имеет право на вознаграждение. 

Автор приобретает указанное право на вознаграждение и в случае, когда 

Университет принял решение о сохранении служебного произведения в тайне и 
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по этой причине не начал использование этого произведения в указанный срок. 

Размер вознаграждения, условия и порядок его выплаты Университетом 

определяются договором между ним и работником, а в случае спора – судом. 

Право на вознаграждение за служебное произведение неотчуждаемо и не 

переходит по наследству, однако права автора по договору, заключенному им с 

Университетом, и не полученные автором доходы переходят к наследникам. 

7.4.3 В случае, если в соответствии с п. 7.4.2 настоящей Политики 

исключительное право на служебное произведение принадлежит автору, 

Университет имеет право использования соответствующего произведения на 

условиях простой (неисключительной) лицензии с выплатой правообладателю 

вознаграждения. Пределы использования служебного произведения, размер, 

условия и порядок выплаты вознаграждения определяются договором между 

работодателем и автором, а в случае спора – судом. 

7.4.4 Университет может обнародовать служебное произведение, если 

договором между ним и автором не предусмотрено иное, а также указывать при 

использовании служебного произведения свое имя или наименование либо 

требовать такого указания. 

7.4.5 Опубликование произведений, создаваемых работниками, 

осуществляется только с разрешения руководителей структурных 

подразделений Университета. 

7.4.6 Авторские права не распространяются на идеи, концепции, 

принципы, методы, процессы, системы, способы, решения технических, 

организационных или иных задач, открытия, факты, языки программирования, 

геологическую информацию о недрах. 

7.4.7 Исключительное право на произведение действует в течение всей 

жизни автора и семидесяти лет, считая с 1 января года, следующего за годом 

смерти автора. 

После прекращения действия исключительного права произведение 

науки, литературы или искусства, как обнародованное, так и необнародованное, 

переходит в общественное достояние. 

Произведение, перешедшее в общественное достояние, может свободно 

использоваться любым лицом без чьего-либо согласия или разрешения и без 

выплаты авторского вознаграждения. При этом охраняются авторство, имя 

автора и неприкосновенность произведения. 

7.4.8 Исключительное право на воспроизведение и распространение 

учебных и методических материалов в печатном или электронном виде, 

создаваемых работником в связи с выполнением своих трудовых обязанностей 
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или конкретного задания Университета, принадлежит Университету. Работник 

имеет право на переработку этих материалов, а также право использовать 

созданные им учебные и методические материалы при проведении учебных 

занятий. 

7.4.9 Университет для оповещения о принадлежащем ему 

исключительном праве на произведение вправе использовать знак охраны 

авторского права, который помещается на каждом экземпляре произведения и 

состоит из следующих элементов: ©; наименования Университета; года первого 

опубликования произведения. 

7.4.10 Для подтверждения факта создания служебного произведения 

контрольный экземпляр с указанием знака охраны авторского права, 

указанного в п. 7.4.9 настоящей Политики, должен храниться в структурном 

подразделении, осуществляющем его использование, либо в архиве. 

7.5 Интеллектуальные права на произведения науки, литературы 

или искусства, созданные работником в инициативном порядке 

7.5.1 Исключительное право и право авторства на произведение, 

созданное творческим трудом работника Университета, не в связи с 

выполнением трудовых обязанностей, принадлежит автору. 

7.5.2 Опубликование произведения производится за счет средств 

работника или иного издательства, при передаче ему исключительного права.  

7.5.3 Работник для оповещения о принадлежащем ему исключительном 

праве на произведение вправе использовать знак охраны авторского права, 

который помещается на каждом экземпляре произведения и состоит из 

следующих элементов: ©; имени правообладателя; года первого опубликования 

произведения. 

7.5.4 Если произведение, созданное в соответствии с п. 7.5.1 настоящей 

Политики, является способом коммуникации с научным и технологическим 

сообществом, инструментом повышения престижа и формирования имиджа 

Университета как центра компетенций, то Университет может требовать 

указания своего наименования на экземплярах произведения, а также 

использования символики Университета. 

7.6 Интеллектуальные права на произведения науки, литературы 

или искусства, созданные обучающимся 

7.6.1 Исключительное право и право авторства на произведение, в том 

числе выпускные квалификационные, дипломные и курсовые работы и 

проекты, научные статьи, выполненное творческим трудом обучающегося в 
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ходе освоения образовательной программы в соответствии с учебным планом и 

учебным заданием, принадлежат автору. 

7.6.2 Опубликование произведения производится за счет средств 

обучающегося или иного издательства. 

7.6.3 Обучающийся для оповещения о принадлежащем ему 

исключительном праве на произведение вправе использовать знак охраны 

авторского права, который помещается на каждом экземпляре произведения и 

состоит из следующих элементов: ©; имени правообладателя; года первого 

опубликования произведения. 

7.6.4 Если произведение, созданное обучающимся, является способом 

коммуникации с научным и технологическим сообществом, инструментом 

повышения престижа и формирования имиджа Университета как центра 

компетенций, то Университет может требовать указания своего наименования 

на экземплярах произведения, а также использования символики Университета. 

7.6.5 Обучающийся безвозмездно передает в Университет 

неисключительную лицензию на воспроизведение и распространение копий 

своей выпускной квалификационной или дипломной работы. 

7.7 Права, смежные с авторскими 

7.7.1 Права изготовителя базы данных 

Изготовителю базы данных принадлежат: исключительное право 

изготовителя базы данных, право на указание на экземплярах базы данных и 

(или) их упаковках своего имени или наименования, право на обнародование 

базы данных. 

7.8 Секрет производства (ноу-хау) 

7.8.1 В Университете действует система обеспечения режима 

коммерческой тайны секретов производства (ноу-хау), являющихся в том числе 

коммерчески значимыми РИД, не охраняемые патентами/свидетельствами. 

7.8.2 Исключительное право на секрет производства, созданный 

работником в связи с выполнением своих трудовых обязанностей или 

конкретного задания Университета (служебный секрет производства), 

принадлежит Университету. 

Университету принадлежит исключительное право использования его 

любым не противоречащим закону способом (исключительное право на секрет 

производства), в том числе при изготовлении изделий и реализации 

экономических и организационных решений. Университет может 

распоряжаться указанным исключительным правом. 



 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Тульский государственный университет» 

Политика в области интеллектуальной собственности ТулГУ 

Издание 1 Изменение 0 Стр. 24 из 31 

 

7.8.3 Гражданин, которому в связи с выполнением своих трудовых 

обязанностей или конкретного задания Университета стал известен секрет 

производства, обязан сохранять конфиденциальность полученных сведений до 

прекращения действия исключительного права на секрет производства. 

 

8 Сервисы управления интеллектуальной собственностью 

Университета 

8.1 В Университете создана инновационная инфраструктура, 

обеспечивающая всестороннюю поддержку работников и обучающихся в 

деятельности по созданию, обеспечению правовой охраны, учета, юридической 

защиты, использования и коммерциализации РИД, включающую в себя 

институты, на базе которых создаются РИД, структурные подразделения, 

обеспечивающие поддержку авторов РИД – патентно-лицензионный отдел, 

управление научно-исследовательских работ, Научная библиотека, 

юридическое управление, управление бухгалтерского учета и отчетности. 

8.2 Обеспечение правовой охраны объектов патентного права, 

селекционных достижений, а также объектов авторских прав (в части программ 

для ЭВМ, баз данных), топологий интегральных микросхем, созданных 

работниками и обучающимися, включая подготовку, оформление и подачу 

заявок на получение патентов и свидетельств в Российской Федерации и 

иностранных государствах в соответствии с национальными и 

международными процедурами, а также их дальнейшее сопровождение 

осуществляет патентно-лицензионный отдел. 

8.3 Обеспечение правовой охраны секретов производства (ноу-хау), 

созданных работниками, включая отнесение сведений к категории 

коммерческой тайны, осуществляет патентно-лицензионный отдел. 

8.4 Обеспечение правовой охраны РИД, содержащих сведения, 

составляющие государственную тайну, созданных работниками осуществляет 

патентно-лицензионный отдел. 

8.5 На официальном сайте Университета по адресу https://tulsu.ru/ в 

разделе "Наука / Научная и инновационная деятельность / Патентная 

деятельность" размещается информация о зарегистрированных РИД, 

принадлежащих Университету. 

8.6 Научная библиотека предоставляет доступ к информационным 

ресурсам при проведении патентного поиска работниками и обучающимися 

Университета. 

8.7 Результаты интеллектуальной деятельности, имеющие 
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коммерческое использование должны быть оценены в денежном выражении и 

поставлены на баланс в качестве нематериальных активов, амортизируемых в 

соответствии с правилами бухгалтерского учета. 

 

9 Учет результатов интеллектуальной деятельности и 

конфиденциальность информации 

9.1 Учет охраноспособных РИД, созданных работниками и 

обучающимися, имеющих государственную регистрацию в Российской 

Федерации и за рубежом, осуществляет патентно-лицензионный отдел 

Университета. 

9.2 Учет объектов авторского права, в части произведений, созданных 

работниками и обучающимися, осуществляет Научная библиотека. 

9.3 Исключительные права на РИД (изобретение, полезная модель, 

промышленный образец, программа для ЭВМ, база данных, топология 

интегральной микросхемы, товарный знак и знак обслуживания), а также РИД, 

созданные в процессе выполнения НИОКТР, и РИД, имеющие перспективы 

коммерческой реализации, подлежат надлежащему принятию к бухгалтерскому 

учету Университета. 

9.4 РИД (изобретение, полезная модель, промышленный образец, 

программа для ЭВМ, база данных, топология интегральной микросхемы, 

товарный знак и знак обслуживания), принадлежащие Университету, а также 

сведения об использовании таких результатов подлежат государственному 

учету в ЕГИСУ НИОКТР в соответствии с правилами, установленными 

Правительством Российской Федерации. 

9.5 Ответственные структурные подразделения, должностные лица 

Университета и патентно-лицензионный отдел принимают меры для 

соблюдения конфиденциальности сведений, охраняемых в качестве секретов 

производства (ноу-хау), а также обеспечивают ограниченный и 

контролируемый доступ к соответствующим сведениям до тех пор, пока не 

будет принято решение об их обнародовании, в том числе с целью получения 

патента. 

9.6 Работники и обучающиеся обязаны соблюдать режим коммерческой 

тайны и иные меры по обеспечению конфиденциальности сведений, в том 

числе о РИД, принятые в Университете, в частности для реализации 

совместных научно-исследовательских проектов и осуществления 

информационного обмена с третьими лицами. 
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9.7 Вопросы соблюдения мер по обеспечению конфиденциальности, в 

том числе, режима коммерческой тайны (в частности, в отношении конкретных 

РИД), решаются при участии патентно-лицензионного отдела. Работники могут 

обратиться за консультацией по соответствующим вопросам в патентно-

лицензионный отдел напрямую или через руководителя структурного 

подразделения Университета, в котором они работают. 

 

10  Модели использования интеллектуальной собственности 

10.1 Университет, обладающий исключительном правом на РИД или на 

средство индивидуализации, вправе использовать такой результат или такое 

средство по своему усмотрению любым не противоречащим закону способом. 

Университет может распоряжаться исключительным правом на РИД или 

на средство индивидуализации, в том числе путем его отчуждения, 

предоставления права использования РИД в установленных лицензионным 

договором пределах, передачи указанного права в залог, внесения его в 

качестве вклада в уставный капитал малого инновационного предприятия или 

предоставления в рамках открытой лицензии. 

Университет может по своему усмотрению разрешать или запрещать 

другим лицам использование РИД или средства индивидуализации. Отсутствие 

запрета не считается согласием (разрешением). 

10.2 Создаваемые РИД могут активно использоваться в основной 

деятельности Университета, в том числе в исследовательской и 

технологической деятельности, экспериментальном производстве, а также в 

образовательной и административной деятельности. 

В случае принятия решения об использовании в Университете 

изобретения, полезной модели, промышленного образца, селекционного 

достижения, программы для ЭВМ, базы данных или топологии интегральной 

микросхемы в образовательных, научных и других целях создается 

контрольный экземпляр РИД и составляется акт использования (внедрения) 

РИД. Контрольный экземпляр РИД хранится в подразделении, 

осуществляющем его использование. 

10.3 Университет выплачивает авторам РИД вознаграждение за их 

создание и использование, при возможности также – стимулирующие выплаты 

лицам, участвующим в коммерциализации. 

Автор имеет право на вознаграждение за создание служебного РИД, 

которое выплачивается за счет собственных средств Университета. 

Вознаграждения автору за использование служебных РИД выплачиваются при 
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поступлении в Университет вознаграждений от продажи лицензии или 

отчуждения исключительного права на РИД. 

10.4 Университет вправе быть учредителем (в том числе совместно с 

другими лицами) хозяйственных обществ и хозяйственных партнеров (малых 

инновационных предприятий), деятельность которых заключается в 

практическом применении (внедрении) программ для ЭВМ, баз данных, 

изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных 

достижений, топологий интегральных микросхем или секретов производства 

(ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат Университету (в том 

числе совместно с другими лицами). 

Университет в качестве вклада в уставный капитал малого 

инновационного предприятия вносит право использования программы для 

ЭВМ, базы данных, изобретения, полезной модели, промышленного образца, 

селекционного достижения, топологии интегральной микросхемы или секрета 

производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат 

Университету (в том числе совместно с другими лицами). 

Доходы от распоряжения долями или акциями в уставных капиталах 

малых инновационных предприятий, учредителями (участниками) которых 

является Университет, поступают в их самостоятельное распоряжение. 

10.5 Университет проводит мероприятия, связанные с использованием 

РИД, обеспечивает работу по выявлению конкурентоспособных и коммерчески 

значимых РИД, разрабатывает стратегии защиты (отнесения РИД к 

коммерческой тайне/защите РИД в качестве объектов патентного права/защита 

РИД в качестве объектов авторских прав) и механизмы коммерциализации РИД 

Университета (внесение исключительных прав на РИД в уставный капитал 

малого инновационного предприятия/заключение лицензионного 

договора/заключение договора об отчуждении исключительного права на 

РИД/предоставление открытой лицензии). 

10.6 Университет обеспечивает работу по достижению репутационных 

целей, а именно повышает узнаваемость за счет распоряжения правами на РИД 

на условиях открытой лицензии; представления РИД на выставках, форумах, 

салонах и других информационных площадках; размещения портфеля РИД, 

регулярного опубликования на сайте Университета сведений, касающихся 

проводимых исследовательских проектов, научных достижений и 

инновационных разработок, успехов внедрения, в которых используются РИД 

Университета и проведения адресного информирования существующих 
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деловых партнеров, региональных властей и потенциальных потребителей РИД 

Университета. 

10.7 Работники не вправе от своего имени распоряжаться 

исключительным правом на служебные РИД и средства индивидуализации, 

исключительные права на которые принадлежит Университету, за 

исключением случаев использования в образовательных и научных целях для 

осуществления преподавательской деятельности, создания производных 

результатов в рамках выполнения служебного задания. 

 

11  Коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности 

11.1 Цель деятельности Университета по оказанию работникам и 

обучающимся поддержки в коммерциализации РИД – обеспечить получение 

авторами максимальной выгоды от созданных результатов, что позволит: 

 стимулировать творческую и патентную активность работников и 

обучающихся Университета; 

 повысить привлекательность Университета как работодателя и учебного 

заведения за счет создания лучших возможностей для реализации талантов; 

 расширить влияние Университета, сформировать его имидж как центра 

компетенций в определенной сфере, расширить сеть партнеров в разных 

областях деятельности; 

 повысить конкурентоспособность Университета при получении различных 

форм поддержки, в том числе со стороны государственных и 

негосударственных фондов – количество созданных РИД, доля 

используемых результатов и количество лицензий являются ключевыми 

показателями оценки результативности научных и образовательных 

организаций. 

11.2 Университет участвует в программах и конкурсах, направленных на 

поддержку кооперации исследовательских организаций и предприятий 

реального сектора экономики, а также в выставочных и конкурсных 

мероприятиях по профилю научно-исследовательской и творческой 

деятельности Университета, взаимодействует с институтами развития, 

способствующими коммерциализации РИД. 

11.3 Университет максимально эффективно использует возможности 

цифровой экономики: обеспечение представления РИД, включая предлагаемые 

к лицензированию, в электронных сервисах и на цифровых платформах, 

позволяющих сделать результат видимым для предпринимательского сектора. 

Также университет представляет в СМИ информацию о ведущих ученых – 
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работниках и обучающихся Университета, о реализуемых научных 

исследованиях и творческих проектах, об успешном опыте внедрения 

создаваемых РИД в практику. 

11.4 Университет развивает отношения с представителями 

предпринимательского, в том числе промышленного, сектора экономики, а 

также с элементами инновационной инфраструктуры: 

 сотрудничество с представителями бизнеса в рамках работы 

технологических платформ и инжиниринговых центров, инновационных 

территориальных кластеров и технико-внедренческих особых 

экономических зон, Центров компетенций национальной технологической 

инициативы; 

 адресная рассылка маркетинговых материалов о РИД Университета 

представителям профильного бизнеса; 

 привлечение представителей бизнеса к проведению конкурсов научного 

творчества и изобретательства среди обучающихся. 

11.5 В целях эффективного маркетинга в сфере интеллектуальной 

собственности целесообразно проводить и применять результаты патентных 

исследований для определения (уточнения) как самих направлений 

исследовательской деятельности, так и научно-технологического или 

технологического уровня, патентоспособности, патентной чистоты и 

конкурентоспособности РИД, стратегии правовой охраны РИД и распоряжении 

правами на РИД. 

 

12  Защита прав на результаты интеллектуальной деятельности 

12.1 Правовая защита РИД регулируется Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Кодексом об административных правонарушениях 

Российской Федерации, Уголовным кодексом Российской Федерации. 

12.2 Университет имеет право проводить мероприятия, направленные на 

установление фактов нарушения исключительных прав третьих лиц в 

деятельности работников и обучающихся. 

12.3 Любое лицо, полагающее что действиями работников и обучающихся 

нарушаются принадлежащие ему права на РИД вправе направить в 

Университет соответствующее сообщение с приложением документальных 

свидетельств, подтверждающих изложенные в сообщении факты. 

12.4 В случае выявления нарушения исключительных прав, 

принадлежащих Университету, Университетом инициируются следующие 

процедуры: защита исключительных прав Университета на РИД в правовых и 
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судебных инстанциях, взыскание убытков, компенсаций и иных выплат, 

причитающихся Университету в результате восстановления и защиты его 

исключительных прав на РИД. 

12.5 Подача заявки на выдачу патента/свидетельства на служебный РИД 

без указания Университета в качестве правообладателя является нарушением 

исключительных прав Университета и влечет ответственность в соответствии с 

действующим законодательством. Университет может оспорить в суде выдачу 

такого патента/свидетельства в течение все срока его действия. 

 

13  Оценка эффективности деятельности по управлению 

интеллектуальной собственностью 

13.1 Ключевыми показателями, позволяющими оценить эффективность 

функционирования системы управления РИД, являются следующие: 

 количество поданных Университетом заявок на получение патентов в 

Российской Федерации и за рубежом; 

 количество полученных Университетом патентов в Российской Федерации и 

за рубежом; 

 количество поданных Университетом заявок на получение свидетельств о 

регистрации программ для ЭВМ, баз данных, топологий интегральных 

микросхем, товарных знаков и знаков обслуживания; 

 количество полученных Университетом свидетельств о регистрации 

программ для ЭВМ, баз данных, топологий интегральных микросхем, 

товарных знаков и знаков обслуживания; 

 количество секретов производства (ноу-хау), в отношении которых введен 

режим коммерческой тайны; 

 количество зарегистрированных РИД в ЕГИСУ НИОКТР; 

 количество заключенных лицензионных договоров и договоров об 

отчуждении исключительных прав на РИД; 

 сумма вознаграждений, полученных Университетом за предоставление 

права использования РИД по лицензионных договорам и передачу РИД по 

договорам об отчуждении исключительного права; 

 количество РИД, принятых к бухгалтерскому учету Университета; 

 сумма выплаченных авторам вознаграждений за создание и использование 

РИД. 

13.2 Для своевременного мониторинга достижения установленных 

значений показателей и оценки рисков их не достижения управление научно-



 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Тульский государственный университет» 

Политика в области интеллектуальной собственности ТулГУ 

Издание 1 Изменение 0 Стр. 31 из 31 

 

исследовательских работ проводит актуализацию данных с периодичностью 

проведения один раз в год. 

 

14  Заключительные положения 

14.1 Настоящая Политика и все вносимые в нее изменения вступают в 

силу с даты утверждения Ученым советом Университета. 

14.2 Если в результате изменения законодательства Российской 

Федерации отдельные пункты настоящей Политики вступают в противоречие с 

ними, эти пункты утрачивают силу, и до момента внесения изменений в 

настоящую Политику надлежит руководствоваться законодательством 

Российской Федерации. 

14.3 Работники, обучающиеся и иные лица, участвующие в учебных или 

исследовательских программах, в соответствии с обязательствами, 

вытекающими из участия в научно-исследовательской, научно-технической и 

(или) инновационной деятельности в Университете по трудовому договору или 

гражданско-правовому договору или при участии в работах по договорам на 

выполнение НИОКТР, в качестве обязательного предварительного условия 

допуска к соответствующим работам, соглашаются с порядком распределения 

прав на РИД, закрепленным в настоящей Политике и обязуются подписать 

документы, необходимые для юридического оформления прав на РИД в целях 

подтверждения такого согласия. 

14.4 Утвержденная Ученым советом Университета Политика, а также 

вносимые в нее изменения публикуются в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Университета 

по адресу: https://tulsu.ru/. 


