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1 Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение регулирует деятельность производственной 

лаборатории (далее -ПЛ)   «Службы главного инженера» (далее – СГИ) 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Тульский государственный университет» (далее - 

университет или ТулГУ). 

1.2 ПЛ является структурным подразделением ТулГУ без правомочий 

юридического лица, основной функцией которого является выполнение работ 

и оказание услуг, связанных с учебной, научной и хозяйственной 

деятельностью ТулГУ. 

1.3 ПЛ входит в состав «Службы главного инженера» и 

административно подчиняется Главному инженеру. 

1.4 Создание, реорганизация и ликвидация ПЛ осуществляется в 

порядке, предусмотренном Уставом ТулГУ. 

1.5 Основными документами, регламентирующими деятельность ПЛ, 

являются: 

- действующее законодательство и другие правовые нормативные акты 

РФ в области образования; 

- Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- приказы и инструктивные документы Министерства науки и высшего 

образования РФ; 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Тульский государственный университет»; 

- Коллективный договор между работодателем и работниками ТулГУ;; 

- Правила внутреннего трудового распорядка ТулГУ; 

- Политика руководства ТулГУ в области качества; 

- решения Ученого совета университета, приказы и распоряжения 

ректора; 

- Кодекс корпоративной этики ТулГУ; 

- Руководство по качеству и стандарты системы менеджмента качества 

ТулГУ; 

- настоящее Положение; 

- должностные инструкции работников ПЛ. 

1.6 ПЛ возглавляется начальником ПЛ, который назначается и 

освобождается от должности приказом ректора ТулГУ по представлению 

Главного инженера. 

1.7 В случае болезни или отпуска начальника ПЛ его функции 

выполняет заместитель начальника ПЛ. 

1.8 На должность начальника ПЛ принимаются лица, отвечающие 

следующим квалификационным требованиям: высшее образование 
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(техническое) и стаж работы по специальности на инженерно-технических 

должностях не менее трех лет или на руководящих должностях не менее года. 

1.9 Отчетность руководителя ПЛ включает в себя: 

 - письменный отчет о деятельности, Главному инженеру  или его 

заместителям по требованию; 

-  устный отчет, предоставляемый Главному инженеру; 

- устный отчет, представляемый ректору или проректорам, Ученый 

совет университета по требованию. 

 

2 Основные задачи 

 

2.1 Выполнение плановых заданий и текущих заявок на основе 

постоянного повышения технического уровня производства. 

2.2 Правильная эксплуатация, своевременное обслуживание и 

проведение текущего и планово-предупредительного ремонта оборудования. 

2.3 Обеспечение технической поддержки научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских работ. 

2.4 Обеспечение учебного процесса согласно учебных планов. 

2.5 Рациональное расходование материалов и средств, выделяемых для 

хозяйственных целей. 

 

3 Функции 

 

3.1 Выполнение работ и указание услуг, связанных с изготовлением и 

ремонтом металлоконструкций, используемых в хозяйственной, учебной и 

научной деятельности университета в пределах технологических 

возможностей. 

 

4 Организационная структура 

 

4.1 ПЛ включает в себя штатных и внештатных работников.  

4.2 Должностные оклады работников ПЛ устанавливаются в 

соответствии с действующей системой должностных окладов. Надбавки к 

должностным окладам устанавливаются в соответствии с действующим в 

ТулГУ порядком. 

4.3 На работу в ПЛ могут приниматься штатные работники ТулГУ на 

условиях совместительства. 

4.4 Работа специалистов регламентируется должностными 

инструкциями, утверждаемыми в установленном порядке. 

4.5 Деятельность работников ПЛ осуществляется по следующим 

направлениям: 

- конструкторско-технологическая подготовка производства; 

- производственная деятельность; 
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- делопроизводство ПЛ. 

4.6 ПЛ поддерживает служебные взаимоотношения со структурными 

подразделениями ТулГУ: 

- с подразделениями службы главного инженера по вопросам 

выполнения заказов, связанных с хозяйственной деятельностью ТулГУ; 

- с отделом планирования и размещения заказов по вопросам 

материально-технического снабжения; 

- с управлением бухгалтерского учета и отчетности по вопросам о 

расходовании средств выделенных на хозяйственное, социально-бытовое и 

материально-техническое обслуживание СП; 

- с юридическим управлением по вопросам разъяснений действующего 

законодательства и порядка его применения. 
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